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1. Syfte
Att férebygga och forhindra smitta och smittspridning i kommunal vard och omsorg samt
hélso och sjukvard.

2. Koppling till lagstiftning och andra styrdokument
Basala hygienrutiner regleras nationellt i Socialstyrelsens féreskrifter om basal hygien i vard

och omsorg (SOSFS 2015:10) samt Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om
smittforebyggande atgarder i vissa verksamheter enligt SoL och LSS (HSLF-FS 2022:44).

Det finns krav pa att riskanalys ska genomféras enligt Socialstyrelsens féreskrifter och
allménna rad (SOSFS 2011:9) Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.

3. Anvisning
Basala hygienrutiner ar den viktigaste atgarden for att forebygga smittspridning inom vard
och omsorg och ska darfoér alltid tillampas i vard och omsorgsarbete - oavsett om det
foreligger en kdnd smitta eller inte. Alla som arbetar i vard och omsorg har ett ansvar att
kdnna till och tillampa basala hygienrutiner.
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https://www.socialstyrelsen.se/publikationer/sosfs-201510-socialstyrelsens-foreskrifter-om-basal-hygien-i-vard-och-omsorg-2015-5-10/
https://www.socialstyrelsen.se/publikationer/sosfs-201510-socialstyrelsens-foreskrifter-om-basal-hygien-i-vard-och-omsorg-2015-5-10/
https://www.socialstyrelsen.se/publikationer/hslf-fs-202244-socialstyrelsens-foreskrifter-och-allmanna-rad-om-smittforebyggande-atgarder-i-vissa-verksamheter-enligt-sol-och-lss-2022-6-8005/
https://www.socialstyrelsen.se/publikationer/hslf-fs-202244-socialstyrelsens-foreskrifter-och-allmanna-rad-om-smittforebyggande-atgarder-i-vissa-verksamheter-enligt-sol-och-lss-2022-6-8005/
https://www.socialstyrelsen.se/contentassets/8c944a90bf4741d28be747285a69b76e/2011-6-38.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/contentassets/8c944a90bf4741d28be747285a69b76e/2011-6-38.pdf

3.1. Rutin for verksamheten
Chefen for verksamheten ansvarar for att uppratta rutiner for att férebygga och férhindra
smitta och smittspridning. Flera verksamheter kan enas om en gemensam rutin.

Rutinen bor avse
- hur smitta ska forebyggas i verksamheten,
— hur smittspridning ska forhindras i verksamheten,
- vem som ansvarar for att smittférebyggande atgarder vidtas i verksamheten,
— hur verksamheten kan samverka med halso- och sjukvarden,
- hur de smittférebyggande atgarderna ska foljas upp, och
- hur personalen i verksamheten ska informeras om rutinerna.

Av rutinen bor det dven framga hur den som har beviljats en insats och dennes narstdende
kan fa information om hur verksamheten arbetar for att forebygga och férhindra smitta och
smittspridning.

Rutinen ska dven innehalla beskrivning av hur utbildningar sker i verksamheten samt hur
hantering av forbindelseblanketten (se nedan) ser ut.

3.2. Utbildning for omsorgspersonal

Chefen for verksamheten ansvarar for att omsorgspersonal genomgar utbildning i basala
hygienrutiner och smittforebyggande atgarder. Syftet med utbildningen &r att personalen
ska kunna omsatta kunskaperna i det praktiska arbetet. Utbildning ska ges alla som deltar i
brukarnadra och vardrelaterat arbete och ska ges bade grund och som fortbildning.

3.3 Krav pa forbindelseblankett

Vid nyanstallning ska samtlig personal underteckna "Férbindelseblankett - basal hygien” om
att de mottagit information om basal hygien och forbinder sig att f6lja dessa rutiner. Inom
Vard och omsorg Falkenberg (VOF) finns denna digitalt i slutet av utbildningen ”Basal
hygien” i Utbildningsportalen. Svaret sparas i personalakt.

3.4 Riskanalysarbete
Chefen for verksamheten ska som en del av det fortlépande arbetet med riskanalyser
beddéma
1. vilka risker for smitta och smittspridning som finns i verksamheten, och
2. vilka atgarder som behover vidtas for att forhindra smitta och smittspridning i
verksamheten.

En del av riskanalysarbetet bestar av att genomféra egenkontroll, se nedan.


https://kommun.falkenberg.se/media/evolution/e4962092-7ff3-4374-b556-848301eb9a04/45c6c241-ab28-40b9-b787-8e81bd210353.pdf

3.5 Egenkontroller

Vardhygienisk egenkontroll (VEK)
Samtliga berdrda verksamheter ska utfora egenkontroll av det vardhygieniska arbetet.
Vardhygienisk egenkontroll finns i HSL-handboken. Ledning, chef och hygienombud
genomfor enkat vars resultat sedan analyseras och atgarder planeras och genomfors.
e egen regins chefer anvander Stratsys
e externa anvander mall fran MAS/MAR

Egenkontroll basal hygien

Samtliga berdrda verksamheter ska utféra egenkontroll av foljsamhet till basala
hygienrutiner. Medarbetarna genomfér enkat och chef analyserar resultat, planerar och
genomfor atgarder. Det finns olika nivaer for godkant resultat beroende pa om man utfor
observation eller sjalvskattning.

Sarskilt boende AO

e Genomfor "Félisamhetsmditning till basala hygienrutiner och klddregler —
observation”. Egenkontroll i form av kollegiala observationer tva ganger per ar, mars
och oktober. De administreras via MAS fran Region Hallands Vardhygien till samtliga
sarskilda boenden.

e Resultatet rapporteras in till regionen, och sammanstallning kommer till
verksamheten via MAS.

e Resultat 6ver 80% ar godkant. Lagre resultat kraver atgarder fran chef.

e Resultatet och atgarder rapporteras for egen regins chefer i Stratsys och privata
utforare anvander mall fran MAS/MAR.

Hemtjanst, hemsjukvard, funktionsstod (forutom boendestéd och daglig verksamhet)

e Genomfor "Féljsamhetsmdtning till basala hygienrutiner och klddregler —
sjdlvskattning” egenkontroll i form av sjalvskattning en gang per ar, i september.

e Anvand blanketten Foljsamhetsmatning till basala hygienrutiner och kladregler
genom sjalvskattning - blankett i HSL-handboken pa kommunens hemsida alternativt
digitalt i Stratsys.

e L3amna ut blanketten till all personal som skattar sin féljsamhet till hygienreglerna.
Skattningen géller for senaste vard- eller omsorgsmomentet hos brukare dar man
haft fysisk kontakt.

e Resultat over 90% ar godkant. Lagre resultat kraver atgarder fran chef.

e Resultatet och atgarder rapporteras for egen regins chefer i Stratsys. Privata utférare
rapporterar till MAS/MAR genom rapportmallen Féljsamhetsmatning till basala
hygienrutiner och kladregler genom sjdlvskattning - rapportmall.



https://vardgivare.regionhalland.se/app/plugins/region-halland-api-styrda-dokument/download/get_dokument.php?documentGUID=RH-15477
https://kommun.falkenberg.se/media/evolution/e4962092-7ff3-4374-b556-848301eb9a04/8b7ea516-0b3d-4033-bb41-cc559fbef476.pdf
https://kommun.falkenberg.se/media/evolution/e4962092-7ff3-4374-b556-848301eb9a04/8b7ea516-0b3d-4033-bb41-cc559fbef476.pdf
https://kommun.falkenberg.se/media/evolution/e4962092-7ff3-4374-b556-848301eb9a04/8f8d97f8-31ea-4898-8fd0-36d25543c446.xlsx
https://kommun.falkenberg.se/media/evolution/e4962092-7ff3-4374-b556-848301eb9a04/8f8d97f8-31ea-4898-8fd0-36d25543c446.xlsx

3.6 Ansvar

Chef for verksamheten
Uppratta rutin som innehaller de beskrivna delarna i anvisningen.

Enhetschef
Sakerstalla att framtagen rutin dr kand av medarbetarna och foljs.
Genomfora egenkontroll enligt anvisningen.

Legitimerad personal och omsorgspersonal
Folja framtagen rutin for basal hygien och smittforebyggande arbete.

MAS och MAR
Ansvarar for att anvisningen ar aktuell och att andringar gors kdnda till chefer.

4. Definitioner och avgransningar
Definitioner
Vardhygien handlar om att forebygga vardrelaterade infektioner, smittspridning och
antibiotikaresistens.

Basal hygien handlar om regler for arbetsklader, handhygien och skyddsutrustning. Basal
hygien ar en del av det vardhygieniska arbetet.

Avgransning

Dagverksamhet, daglig verksamhet och boendestdd ska arbeta enligt basala hygienrutiner
men omfattas inte av kraven av egenkontroll.

5. Ansvar och uppfoéljning

MAS och MAR ansvarar for uppféljning och revidering av anvisningen.

Revidering

261028 — Anvisningen reviderad i sin helhet
250127 — Tydliggjort att ansvaret att f6lja anvisningen dven géller legitimerad personal
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