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FÖRFATTNINGSSAMLING       

 

Falkenbergs kommuns Hållbarhetspris 

_____________________________________________________ 
 

 

Kommunens vision  
Falkenbergs vision är att växa för en hållbar framtid och för att nå visionen har 

Falkenberg ett övergripande mål om att bli ett föredöme inom hållbarhet. Kommunen 

har också beslutat att genom samverkan inom kommunkoncernen och med företag, 

civilsamhälle och andra organisationer i kommunen verka för en hållbar förflyttning 

som ligger i linje med uppfyllandet av Agenda 2030. Begreppet hållbarhet innefattar 

de tre dimensionerna ekologisk, ekonomisk och social hållbarhet, vilka är integrerade 

och odelbara.  
 

Syfte 
 

Falkenbergs kommuns hållbarhetspris syftar till att uppmuntra och stödja de som på 

ett föredömligt sätt inom hållbarhet utvecklat den egna verksamheten. Priset ska även 

uppmuntra den som enskilt eller som i samverkan med andra gjort insatser som 

resulterat i hållbar förflyttning för Falkenberg som plats eller sätter Falkenberg på 

kartan inom hållbarhet.  

 

Priset ska inspirera till ett aktivt arbete med att förbättra hushållning av resurser så att 

kretslopp och cirkulär ekonomi uppnås, utveckla en miljövänlig produktion och 

teknik, öka kännedom om samt skydda och vårda värdefulla natur- och kulturmiljöer, 

bevara den biologiska mångfalden, trygga god hushållning med mark, luft, vatten 

samt skydda fysisk miljö i övrigt. Vidare inspirerar priset för åtgärder som gynnar 

insatser för att öka och sprida kunskaperna om hållbarhetsfrågor, barn och ungas 

välmående, utveckling och rättigheter, samt främja människors hälsa, delaktighet, 

inkludering och livskvalitet. 

 

Kriterier 
 

För att tilldelas hållbarhetspriset krävs inte att insatsen/åtgärden innehåller samtliga 

tre dimensioner av hållbar utveckling. Ju fler dimensioner av hållbar utveckling som 

inkluderas, desto starkare skäl till att premiera kandidaten. 

 

Vid bedömningen kommer särskild vikt att läggas vid om insatsen/åtgärder:  

 

• Är innovativa och nytänkande  

• Präglas av handlingskraft och långsiktighet  

• Kännetecknas av engagemang och tillsammansskap 

 

Insatser som nominerats tidigare, men inte prisbelönats, får nomineras. Pristagare 

kan få pris mer än en gång, dock för olika insatser. 

 

  



Kvalifikationer 
Hållbarhetspriset kan utdelas till  

- enskild person 

- grupp/förening 

- organisation 

- företag.  

Den nominerade ska ha anknytning till Falkenbergs kommun genom någon av 

nedanstående: 

- bor helt eller delvis i Falkenberg, 

- vara verksam/bedriver verksamhet i Falkenbergs kommun  

- eller som på annat sätt betytt mycket för Falkenbergs kommuns 

hållbarhetsutveckling.  

 

Nominering 
Rätt att nominera har: 

- enskild,  
- organisation,  
- företag  
- medlem i kommittén för hållbarhetspriset. 

 

Utlysande av priset 
Kommunstyrelsen hållbarhetsutskott skall informera om möjligheten att nominera 

kandidater i lokal press, lämpliga sociala medier och i kontaktnät till lokalt näringsliv 

och civilsamhälle. 

 

Pristagare och Utdelning 
Priset, som är en summa om 20 000 kr, delas ut varje år till en eller flera nominerade. 

Hållbarhetspriset delas ut av hållbarhetsutskottets ordförande vid ett av 

kommunfullmäktiges sammanträden.  
 

Beslutet om pristagare ska innehålla en skriftlig motivering och kan inte överklagas. 

 

Kommitté 
Pristagare utses av en kommitté bestående av kommunstyrelsens hållbarhetsutskott,  

kommunfullmäktiges presidium samt miljö- och hälsoskyddsnämndens ordförande. 

Hållbarhetsutskottets ordförande är tillika ordförande i kommittén. 

 

Kommitténs sammanträden bör sammanfalla med hållbarhetsutskottets 

sammanträden.  Kommittén kan adjungera andra förtroendevalda, tjänstemän eller 

annan till sina möten.  

 

Kommittén kan besluta att pris för visst år inte skall delas ut.  

 

Administration 
En tjänsteperson från kommunstyrelseförvaltningen utses som sekreterare. 

Sekreteraren ansvarar för nomineringar och att sammankalla kommittén. Ordförande 

fattar beslut om vilka uppdrag som ges till sekreteraren. 

 


