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  Sammanträdesdatum 
  2023-10-30 
  Sammanträdestid 
  13:00-15.00 
 

 
Ledamöter 
 

Per Svensson (S) 
Miranda Bodiroza (S) 
 

 
 

Tjänstgörande ersättare  
 

 

Ersättare   
 

 

Övriga närvarande Bengt-Erik Johansson, tf. HR-chef, §§ 29-33 
Oskar Åhrén, utredningssekreterare, §§ 29-33 

 

Paragrafer §§ 29-33 

Justering Ordföranden och Miranda Bodiroza. 

 
Digitala underskrifter Ordförande Per Svensson 
 Justerare Miranda Bodiroza 
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Anslag/Bevis 
Protokollet justerat 2023-11-01 och anslaget. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Beslutsinstans Kommunstyrelsens personalutskott 
Sammanträdesdatum 2023-10-30 
Datum då anslaget sätts upp 2023-10-26 
Datum då anslaget tas ned 2023-11-16 
Protokollet förvaras hos Kommunstyrelseförvaltningen 
 

___________________________________________________________________________________________________ 
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Falkenbergs kommun    
Kommunstyrelsens personalutskott 2023-10-30 
 
 

 
 
Utdragsbestyrkande 

1 (1) 

§ 29 

Uppdrag att utreda förutsättningar för förmånscyklar, 
KS 2023/362 

Beslut 
Personalutskottet beslutar 
1. Inför förmånscyklar under 2024.  

2. HR avdelning ska tillsammans med upphandlingsenheten upphandla 
leverantör av förmånscyklar. 

Beskrivning av ärendet 
HR avdelning har på uppdrag av personalutskottet undersökt 
förutsättningarna för införandet av förmånscyklar. Undersökningen visar hur 
det fungerar med förmånscyklar i kommunalverksamhet. Falkenbergs 
Kommun är i dagsläget den enda kommun som inte erbjuder förmånscykel. 
 
Motivering av beslut 
Överlag så är det positivt för medarbetarna med förmånscyklar, men ett 
bruttolöneavdrag kan i mindre omfattning påverka den allmänna pensionen, 
a-kassa, semesterlön och den sjukpenninggrundande inkomsten.  
Ekonomi 
Det rent lönemässiga upplägget är kostnadsneutralt för arbetsgivaren. Däremot 
uppkommer en ökad administration. Den löpande tiden beräknas till två timmar i 
månaden. Sedan tillkommer mer tid i samband med införandet av förmånscykel. 
  
Underlag för beslut 
Beslutsförslag 2023-10-10 
Förmånscyklar varför och hur då? 2022  
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Falkenbergs kommun    
Kommunstyrelsens personalutskott 2023-10-30 
 
 

 
 
Utdragsbestyrkande 

1 (1) 

§ 30 

Information - Upphandling företagshälsovård, KS 
2023/181 

Beslut 
Personalutskottet beslutar 

1. Anteckna informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärendet 
Bengt-Erik Johansson, tf. HR-chef, informerar om upphandlingen avseende 
företagshälsovård. 
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Falkenbergs kommun    
Kommunstyrelsens personalutskott 2023-10-30 
 
 

 
 
Utdragsbestyrkande 

1 (1) 

§ 31 

Information - Löneöversyn 2024, KS 2023/408 

Beslut 
Personalutskottet beslutar 

1. Anteckna informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärendet 
Bengt-Erik Johansson, tf. HR-chef, informerar om löneöversyn 2024. 
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Falkenbergs kommun    
Kommunstyrelsens personalutskott 2023-10-30 
 
 

 
 
Utdragsbestyrkande 

1 (1) 

§ 32 

Arvodeskommittén, KS 2023/361 

Beslut 
Personalutskottet beslutar 

1. Inte bevilja ersättare arvode i vattenråd vid tillfälle ersättare inte är 
tjänstgörande. 

Beskrivning av ärendet 
En fråga har inkommit huruvida ersättnings ska betalas ut till ersättare i ett 
vattenråd när ersättaren närvarar samtidigt som ordinarie ledamot som 
utsetts av kommunen. 
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Falkenbergs kommun    
Kommunstyrelsens personalutskott 2023-10-30 
 
 

 
 
Utdragsbestyrkande 

1 (1) 

§ 33 

Genomförda förhandlingar, KS 2023/63 

Beslut 
Personalutskottet beslutar 

1. Anteckna informationen till protokollet. 

Beskrivning av ärendet 
Bengt-Erik Johansson, tf. HR-chef, informerar om genomförda 
förhandlingar. 

Underlag för beslut 
Genomförda förhandlingar, lista 2023 PU 20231030 
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