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Faststalld av kommunfullmaktige 2022-05-31 § 86 dnr KS 2022/88



Fortroendevalda som omfattas av bestimmelserna

Dessa bestammelser géller for fortroendevalda med fortroendeuppdrag som inte har sin grund
14 kap. § 1 kommunallagen (2017:725).

Ordforande

Arvoden

- Begrinsat arvode enligt bilaga. Observera att heltids- eller deltidsengagerad fortroendevald i

Falkenbergs kommun inte samtidigt har rétt till begridnsat arvode 1 bolag.
- Sammantradesarvode (hel- eller halvdag) enligt § 1
- Forrittningsarvode (erséttning timme for timme) enligt § 2 under forutsittning att det inte
ingdr i det begransade manadsarvodet
- Arvode for sammantride med kommunfullméktige
- Foljande ingar i det fasta ménadsarvodet: regelbundna besok pa respektive bolagskontor,

samréd och kontinuerliga 6verldggningar med tjdnstemin, forberedelser till sammantrédden,

protokollsjustering, verksamhetsberedningar. Sammantréaffande med foretrddare for
myndigheter, andra kommunala ndimnder samt med revisionen.

Ersattning for resekostnader, restid och fardtid

I samband med sammantrdden och forrattningar (§§1-2) som ingér i det fasta manadsavodet
far den fortroendevalda

- Ersittning for resekostnader enligt § 8

I samband med sammantriaden och forrattningar (§§1-2) som inte ingér i det fasta
manadsavodet far den fortroendevalda

- Restidsersittning enligt § 7

- Ersittning for resekostnader enligt § 8

- Fardtidsersittning enligt § 9
Pension
Fortroendevalda 1 aktiebolag omfattas inte av OPF-KL (Omstéllningsstdd och pension till
fortroendevalda) som annars géller for fortroendevalda i kommunen. Med anledning av detta

ar de begransade ménadsarvodena for bolagens ordférande hojda.

Forsikring
Fortroendevalda omfattas av trygghetsforsakring vid arbetsskada (TFA-KL).

Ledighet
Om den fortroendevalda ér forhindrad att fullfolja sitt uppdrag, exempelvis pd grund av

ledighet, fordldraledighet eller vard av barn, kan manadsarvodet minskas i motsvarande grad.
Avdrag gors efter anmélan frdn den fortroendevalde sjélv.
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Ersittning for omkostnader

Fortroendevald har ritt till ersédttning for omkostnader som beskrivs 1 §§ 3—6 och §§ 10-13.

Ledamot och ersattare

Arvoden
- Arvode for sammantrade (hel- eller halvdag) som beskrivsi § 1
- Arvode for forrattning (ersittning timme for timme) som beskrivs i § 2
- Arvode for ssmmantrade med kommunfullméktige
Ersattning for resekostnader, restid och fardtid
I samband med sammantrdden och forréttningar (§§1-2) far den fortroendevalda
- Restidsersittning enligt § 7
- Ersittning for resekostnader enligt § 8

- Fardtidsersittning enligt § 9

Ersattning for ovriga omkostnader

Fortroendevald har ritt till ersittning for omkostnader som beskrivs i §§ 3—6 och §§ 10-13.
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Beskrivningar
§ 1 Arvode for sammantride (hel- eller halvdag)

Ersittning for sammantrade eller motsvarande med ett fast belopp som beslutats enligt bilaga.
Arvodet ges for hel- eller halvdag, dar sammantrade upp till 4 timmar rdknas som halvdag och
sammantridde dver 4 timmar rdknas som heldag. I de fall ett sammantriade striacker sig upp till
5 timmar kan det i vissa fall vara lampligt att ersitta den fortroendevalde med ett fast belopp
for halvdagssammantriade tillsammans med forratningsarvode (se § 2).

Fortroendevalda, som under samma dag deltar i flera sammantrdden eller motsvarande, har
inte rétt till arvoden med ett hogre sammanlagt belopp an ett heldagssammantrédde. Dock ska
alltid arvode for kommunfullmiktige utbetalas.

Arligen gér Arvodeskommittén en dversyn av arvodets storlek med beaktande av
l6neutvecklingen inom kommunal verksamhet.

Uppdrag som kan berédttiga sammantradesarvode:
a) sammantridde med kommunfullméktige, fullmiktigeberedning,

kommunstyrelsen och 6vriga nimnder, nimndutskott, nimndberedningar
liksom revisorernas sammantraden,

b) sammantridden med utredningskommittéer, projektgrupp och arbets-
grupper,

c) forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation eller
annan motpart till kommunen,

d) overldggning med foretrddare for annat kommunalt organ @n det den
fortroendevalde sjdlv tillhor,

e) presidiemote i fullmiktige, fullméaktigeberedning, nimnd eller utskott.

I de fall ett extra sammantrade dr kortare &n tva timmar utgér forrittningsarvode.

Tjanstgorande ledamoter, ndrvarande erséttare och andra fortroendevalda, som medgetts
nérvarordtt, har rétt till ersittning enligt vad som beskrivs 1 §§ 3—6 och 10-12.

§ 2 Ersattning for ovrig tjanstgoring (forrittningsarvode med ersiattning timme for
timme)

Erséttning for 6vrig tjanstgoring enligt med belopp enligt bilaga. Aktiviteter som kan beréttiga
forréttningsarvode:

a) protokolljustering. Observera att ersittning inte kan betalas ut om justeringen
sker 1 anslutning till ett sammantrdde dér den fortroendevalda redan fér
sammantradesarvode.

b) konferens, informationsméte, studiebesok, uppdrag som kontaktperson,

studieresa, kurs eller liknande som ror kommunala angeldgenheter och som har
ett direkt samband med det kommunala fortroendeuppdraget efter det att
styrelsen fattat beslut 1 fragan.

c) sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ,

Sida 4 av 10



d) overldggning med VD eller annan anstilld vid det kommunala organ den
fortroendevalde sjdlv tillhor, sdvida detta ej ersittes pa annat stt,

e) overldggning med utomstaende myndighet eller organisation,

f) fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag

g) fullgérande av fortroendevaldas skyldigheter i samband arbetskonflikt

For att fa erséttning ska den fortroendevalde begéra detta till nimndsekreterare eller annan som
utsetts att ta emot begéran. Begiran ska ske i samband med forréttningen eller senast tre manader
efter forrdttningen dgt rum.

Tjénstgdrande ledamoter, narvarande erséttare och andra fortroendevalda, som medgetts
ndrvarorétt, har rétt till erséattning enligt vad som beskrivs 1 §§ 3—6 och 10-13.

§ 3 Ersiittning for forlorad arbetsinkomst

Forlorad arbetsinkomst eller ekonomisk forman ersétts med ett belopp per timme som baseras pa
den faktiska ekonomiska forlusten, dock hogst 1/165-del av kommunstyrelsens ordforandes
manadsarvode. I arbets- inkomsten inrdknas eventuell semesterersittning, ob- tilldgg, skifttilligg
och motsvarande erséttningar. Forlorad arbetsinkomst eller ekonomisk forman ska styrkas med
intyg fran arbetsgivare.

Erséttningen for forlorad arbetsfortjanst kan utbetalas fran och med en timma fore till och med
en timma efter sammantradets/forrattningens borjan och slut. Forlorad arbetsfortjdnst ska kunna
styrkas.

Erséttningsgrundande inkomst
Erséttning for forlorad arbetsinkomst riknas fram enligt f6ljande grunder:

Anstillda
Erséttningen grundas pé 16neuppgift (manadsinkomst), som ska vara styrkt av arbetsgivare.

Egenforetagare

Med “Egenforetagare” avses dgare till enskild firma alternativt deldgare 1 handelsbolag.
Egenforetagares ersittning grundas pd ménadsinkomsten 1 verksamheten. Ménadsinkomsten ska
styrkas genom intyg av revisor. Med egenfOretagare avses personer som innehar F-skattsedel
eller som efter en individuell prévning har bedomts tillhdra denna yrkeskategori av
personalchefen.

Om inkomstbortfallet inte kan styrkas pé detta sitt ska inkomstbortfallet grundas pd den
arsinkomst som har anmélts till Forsdkringskassan eller inkomsten (netto) enligt den senaste till
Skattemyndigheten inlimnade sjdlvdeklarationen. Bestyrkt kopia pa anmélan till
Forsédkringskassan alternativt pa sjidlvdeklarationen ska 1 sa fall ges in till
kommunledningskontoret.

Yrkanden om ersittning for forlorad arbetsinkomst skall framstéllas senast inom ett ar fran dagen
for sammantréde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.
§ 4 Forlorad pensionsformin

Erséttning for styrkt forlorad pensionsforman. For att fa ersittning ska den fortroendevalde
anmala sina forluster eller kostnader till sekreterare eller till annan som utsetts att ta emot dem.
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Pa begéran skall den fortroendevalde kunna styrka sina forluster eller kostnader. Yrkande om
ersdttning for forlorad pensionsforman skall framstéllas 1 samband med eller senast inom tva ar
fran pensionstillfillet.

Ersittning for forlorad pensionsforman kan dven beréttiga ytterligare ersittning vid sérskilda
arbetsforhallanden, se § 6.

§ 5 Forlorad semesterforman

Erséttning for styrkt forlorad semesterforman. For att fa ersittning ska den fortroendevalde
anmdla sina forluster eller kostnader till sekreterare eller till annan som utsetts att ta emot dem.
Yrkande om erséttning for forlorad semesterférman skall framstéllas senast inom tva ér fran
dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Ersittning for forlorad semesterforman kan dven beréttiga ytterligare ersittning vid sérskilda
arbetsforhallanden, se § 6.

§ 6 Sarskilda arbetsforhiallanden mm

Rétten till ersittning enligt §§ 3—5 omfattar nodvéandig ledighet for fortroendevalda med
speciella arbetstider eller sérskilda arbetsforhdllanden 1 6vrigt nir det inte kan anses skiligt att de
fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sasmmantriadet eller
motsvarande.

Ritten till ersdttning enligt §§ 3—5 omfattar tid for resa till och frdn sammantréadet eller
motsvarande och tid for praktiska forberedelser 1 anslutning till sammantréadet eller motsvarande.

Fortroendevald har inte rétt till erséttning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller for styrkta
forlorade semesterformaner om schablonerséttning tidigare utbetalats for den forlorade

inkomsten eller de forlorade forménerna.

For att {4 ersittning ska den fortroendevalde anméla sina forluster eller kostnader till
sekreterare eller till annan som utsetts att ta emot dem.

§ 7 Restidsersittning

Restidsersittning for resor i samband med fortroendeuppdrag. Restidserséttning betalas ut utover
sammantrides- eller forrattningsarvode 1 det fall avstdndet mellan bostaden och
sammantriddeslokalen dverstiger 20 km. For belopp, se bilaga.

For att fa erséttning ska den fortroendevalde begira detta till den 16nekonsult som utsetts att ta
emot begdran. Begéran ska ske 1 direkt anslutning till eller senast tre ménader efter aktiviteten dgt
rum.

§ 8 Resekostnader

Kostnader for resor (exempelvis km-erséttning eller kostnader for utligg i samband med resa) till
och frdn sammantriden eller forréttning ersatts enligt de grunder som géller for medarbetare 1
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kommunen. Fortroendevald kan bara fa ersittning for resekostnader om avstandet mellan
fortroendemannens bostad och sammantriadeslokalen Gverstiger 5 km.

For att fa erséttning ska den fortroendevalde anmaila sina forluster eller kostnader till den
16nekonsult som utsetts att ta emot dem. Anmaélan ska ske i direkt anslutning till eller senast inom
tre manader efter att kostnaden uppstatt. Pa begdran skall den fortroendevalde kunna styrka sina
forluster eller kostnader.

§ 9 Fardtidsersittning

Fardtidserséttningen kan ges da fortroendevald méste resa under kvéllar och helger i samband med
sammantrédde eller forrittning. Fardtidsersattningen géller enligt regler om férdtid i Allménna
Bestimmelser — AB, med korrigeringen att timlon hér ersitts med arvode for forrattningstimme.

§ 10 Barnomsorgskostnader

Ersittning betalas for kostnader som uppkommit till f61jd av deltagande vid sammantraden eller
motsvarande for vird och tillsyn av barn, som vérdas i den fortroendevaldes familj och som under
kalenderdret inte hunnit fylla 10 ar. Om sirskilda skal foreligger kan erséttning utges dven for
dldre barn. Ersittning betalas med skiligt belopp. Ersdttning betalas inte for tillsyn som utfors av
egen familjemedlem eller av annan nérstdende och inte heller for tid da barnet vistas i den
kommunala barnomsorgen.

For att fa erséttning ska den fortroendevalde anmaéla sina forluster eller kostnader till sekreterare
eller till annan som utsetts att ta emot dem. Pa begéran skall den fortroendevalde kunna styrka sina
forluster eller kostnader.

Begiran ska ske 1 direkt anslutning till eller senast inom tre ménader efter att kostnaden uppstétt.
§ 11 Kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk

Erséttning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller
motsvarande for véard och tillsyn av funktionshindrad eller svért sjuk person, som vistas i den
fortroendevaldes bostad. Ersdttning betalas med skiligt belopp. Erséttning betalas inte {or tillsyn
som utfors av egen familjemedlem eller av annan nérstaende.

For att fa erséttning ska den fortroendevalde anmaéla sina forluster eller kostnader till sekreterare
eller till annan som utsetts att ta emot dem. Begéran ska ske 1 direkt anslutning till eller senast
inom tre ménader efter att kostnaden uppstatt. Pa begiran skall den fortroendevalde kunna styrka
sina forluster eller kostnader.

§ 12 Funktionshindrad fortroendevalds sarskilda kostnader

Erséttning betalas till funktionshindrad fortroendevald for de sérskilda kostnader som uppkommit
till foljd av deltagandet vid sammantrdden eller motsvarande och som inte ersitts pd annat sétt.
Haéri ingér kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjdlp med inldsning och upplédsning av

handlingar och liknande. Erséttning betalas med skiligt belopp.

For att fa ersdttning ska den fortroendevalde anmila sina forluster eller kostnader till sekreterare
eller till annan som utsetts att ta emot dem. Begéran ska ske i direkt anslutning till eller senast
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inom tre ménader efter att kostnaden uppstatt. Pa begéran skall den fortroendevalde kunna styrka
sina forluster eller kostnader.

§ 13 Ovriga kostnader

For andra kostnader &n som avses i §§ 8 samt 10—12 betalas erséttning om den fortroendevalde
kan visa att sdrskilda skil forelegat for dessa kostnader. Ersdttning utgér inte om den
fortroendevalde haft rimliga mojligheter att genom omdisponering av arbete eller pd annat sétt
kunnat forhindra att kostnaderna uppkom.

For att fa ersittning ska den fortroendevalde anmala sina forluster eller kostnader till sekreterare
eller till annan som utsetts att ta emot dem. Anmilan ska ske i direkt anslutning till eller senast
inom tre ménader efter att kostnaden uppstétt. P& begéran skall den fortroendevalde kunna styrka
sina forluster eller kostnader.

§ 14 Tolkning av bestimmelserna

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgdrs av Kommunstyrelsens
Arvodeskommitté.

§ 15 Utbetalning
Arvoden och erséttningar enligt dessa bestimmelser utbetalas en gdng per manad.

Maénadsarvoden utbetalas 18pande innevarande manad. Ovriga arvoden och ersittningar
utbetalas efterfoljande manad.
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2024-01-01

BILAGA TILL ERSATTNINGSBESTAMMELSER (2023-2026)
§ 3 Forlorad arbetsinkomst
I Verifierat belopp

IT Schablonberiknat belopp:
Sjukpenning/dag x 110 % x 30 dagar
165 timmar = ers/tim.

§ 4 Forlorad pensionsformdn

I Verifierat belopp

§ 5 Forlorad semesterforman

Verifierat antal forlorade semesterdagar
Ordforande med begriinsat arvode

Heltids- eller deltidsengagerad fortroendevald 1 Falkenbergs kommun har inte samtidigt rétt till
begrinsat arvode.

Mainadsarvode Ordt. (‘:;;:
Falkenbergs Bostads AB 7400 3700
Falkenbergs Energi AB 7400 3700
Falkenbergs Vatten & Renhallnings AB 4400 2200
Destination Falkenbergs AB 4200 2100
Falkenbergs Stadshus AB 4200 2100

For fortroendevald med begréinsat arvode enligt ovan ingar f6ljande dligganden och skall ddrmed
inte vara erséttningsberéttigat:

- Rutinmissigt foljande av arbetet vid bolaget,

- Overliggning med tjéinsteman eller annan anstlld,

- Genomgang och beredning av drenden med sekreterare, foredragande eller anstilld i
anledning av sammantride, besiktning, forréittning e dyl.,

- Besok pé bolaget for information, utanordning och/eller pdskrift av handling,

- Mottagning av allménheten, telefonsamtal e dyl.,

- Restid i anledning av ovan uppriaknade atgérder.
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§1

§2

§7

2024-01-01

Arvode for sammantriden mm

For  heldagssammantride utgar 2050 kr
halvdagssammantriade 1340 kr
Per timma 260 kr

Vid kommunfullmiktige utgar arvode med 1340 kr oavsett sammantradets
langd och oavsett tidigare sammantrdden under dagen.

Vid kommunfullmiktiges budgetsammantrade eller dylikt kan ersittning
motsvarande ett helt dagarvode utbetalas, om sé ar skéligt.

Arvode for ovrig ersittningsberidttigad tjanstgoring (forrittningsarvode)

Erséttning utgdr med 260 kr/timma. Den totala ersittningen far dock inte
Overstiga ett helt dagarvode.

Restidsersdittning
Ersittning utgdr med 260 kr. i det fall avstdndet mellan den fortroendevaldas

bostad och sammantriadeslokalen dr mellan 20—40 km. I det fall avstandet
overstiger 40 km utgér ersédttning med 520 kr.
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