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Falkenbergs kommun
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-05-02

§ 123

Tilldelning av medel for kvalitetshojande insats inom
integrationsomradet, KS 2019/488

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Tilldela 782 225 kr till kultur-, fritids- och teknikndmnden i syfte att
fortsitta arbetet med kvillsvandrande féreningar.

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelsen ansvarar for att reserver som byggts upp genom
outnyttjade schablonerséttningar och som inte har ett definierat &ndamal
anvéands, tillsammans med eventuella kvarvarande medel i
Falkenbergsmodellen, till férvaltningarna for att finansiera kvalitetshojande
insatser inom integrationsomradet.

Under 2023 har icke anvdnda medel frn forvaltningarna ater hamnat i de s&
kallade reserverna. Darfor finns det nu 782 225 kr att dela ut for att fraimja
integration och inkludering.

For att kommunstyrelsen ska kunna ta beslut om en sista tilldelning har man
enligt beslutad arbetsprocess berett ett tjiinstemannaforslag.

Motivering av beslut

Modellen att erbjuda foéreningar erséttning mot att de kvéllsvandrar frimst
under fredagskvillar och helger startades upp 2019. Foreningarna far 5000
kr for en hel helg, fredag, 16rdag och sondag.

Det har slagit vél ut och fler vuxna har varit synliga kvaillstid.
Kvillsvandring som genomfors av foreningslivet pa helger bidrar till att 6ka
tryggheten i sdvil centrum som bostadsomradena i Norra Stafsinge
Falkagard och pa Sloalyckan. Pa operativ grupp, inom
samverkansoverenskommelsen; kommun och polis, har ocksd andra platser
identifierats for kvéllsvandring vid tillfalle/perioder. Dessa har varit
Vallarna, Schubergstorp, Herting och Argus/centrum. Det har varit bra
insatser for att 6ka vuxenndrvaron pa platser som utsatts for mycket skada
och otrygghet. Bedomningen dr att det ryms i dessa medel eftersom det inte
alltid finns féreningar som kan vandra varje helg pa bade Sloalyckan och
Norra Stafsinge.

Genom att 6ka nérvaron av vuxna och finnas som medmainskligt stod kan
sociala oron minska och den upplevda tryggheten oka.

Darmed foreslas att tilldela medel till kultur-, fritid-, och teknikndmnden i
syfte att fortsdtta samverkan med foreningslivet genom kvéllsvandringar.

Ekonomi
Den totala summan av 782 225 kr tilldelas till kultur-, fritids- och
teknikndmnden som beriaknas ticka resterande del av 2023 och 2024.

Utdragsbestyrkande

1(2)



Falkenbergs kommun
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-05-02

Underlag for beslut
Beslutsforslag 2023-04-18
Kommunstyrelsen 2023-01-10 § 11

Utdragsbestyrkande
2(2)



Falkenbergs kommun
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-05-02

§ 124

Forkortad uppsagningstid av forvaltningschef for barn-
och utbildningsforvaltningen samt delegation att
forordna tillforordnad forvaltningschef, KS 2023/183

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Forkorta Stigert Petterssons uppsédgningstid som forvaltningschef for
barn- och utbildningsforvaltningen innebarande att forordnandet avslutas
2023-08-31.

2. Uppdra 4t kommunstyrelsens ordférande att forordna en tillférordnad
forvaltningschef for barn- och utbildningsforvaltningen.

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsférvaltningens forvaltningschef Stigert Pettersson har
2023-04-19 inkommit med en uppsdgning av sin anstéllning for att paborja
en annan tjanst i en annan kommun. Enligt anstillningsavtalet far
kommunstyrelsen lov att bevilja forkortad uppsagningstid.

Vidare syftar detta drende till att kommunstyrelsens ordférande far
delegation pa att forordna en tillférordnad forvaltningschef for barn- och
utbildningsforvaltningen i avvaktan pa permanent 16sning.

Motivering av beslut

I barn- och utbildningsforvaltningens forvaltningschefs anstéllningsavtal
framgér att kommunstyrelsen fér lov att forkorta uppsédgningstiden. Det
foreligger ett sddant behov, varféor kommunstyrelsen foreslds besluta att
forvaltningschefens forordnande avslutas 2023-08-31.

I enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning punkt 3.26 fattar
kommunstyrelsen beslut om anstéllning av forvaltningschefer i kommunens
ovriga forvaltningar. Detta ska ske 1 samrad med kommundirektéren. Denna
del foreslas delegeras till kommunstyrelsens ordfoérande i detta drende.
Beslut om I6neséttning fattas av kommundirektoren och betraktas som
verkstillighet. Mot bakgrund hérav foresldr kommunstyrelseforvaltningen
att kommunstyrelsens ordforande far delegation pé att férordna en
tillférordnad forvaltningschef f6r barn- och utbildningsférvaltningen.

Ekonomi
Forslaget paverkar inte kommunens ekonomi.

Underlag for beslut
Beslutsforslag 2023-04-19
Ansokan om uppségning

Utdragsbestyrkande

1(1)



Falkenbergs kommun
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-05-02

§ 125

Delegation att forordna tillforordnad kommundirektor,
KS 2023/185

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Uppdra &t kommunstyrelsens ordforande att forordna en tillférordnad
kommundirektor fran det att nuvarande kommundirektdr upphdr sin

anstéllning och fram till det att en permanent kommundirektor borjar sitt

forordnande.

Beskrivning av drendet

Kommundirektor Lars Froding har 2023-01-31 inkommit med en begéran
om uppsigning av sin anstillning 1 Falkenbergs kommun. Sista
anstéllningsdag for nuvarande kommundirektor dr 2023-08-31. Rekrytering
av ny kommundirektor padgar. Dock foreligger ej garanti att en ny
kommundirektor finns tillgédnglig 2023-09-01, varfor det kan finnas behov
av en tillférordnad kommundirektor 1 avvaktan pa att permanent direktor
pabdrjar sin anstillning.

Motivering av beslut

I enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning punkt 3.17 fattar
kommunstyrelsen beslut om anstédllning av kommundirektdr. Beslut om
l6nesittning fattas av kommunstyrelsens ordférande.

For att ha en fungerande och effektiv organisation i hindelse av att det inte
finns en ny kommundirektor 1 kombination med att det drgjer till
kommunstyrelsens sammantriade foreslds kommunstyrelsens ordférande fa
delegation pa att forordna en tillférordnad kommundirektor.

Ekonomi
Forslaget paverkar inte kommunens ekonomi.

Underlag for beslut
Beslutsforslag 2023-04-21

Utdragsbestyrkande

1(1)
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§ 126

Dialog - Politisk viljeinriktning for mandatperioden
2023-2026, KS 2023/153

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. Anteckna informationen till protokollet.

Beskrivning av arendet
Dialog om den politiska viljeinriktningen for mandatperioden 2023-2026.

Utdragsbestyrkande

1(1)
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