FALKENBERGS KOMMUN
FORFATTNINGSSAMLING

Arbetsordning for Kommunala pensionéirsriadet

Rédets uppgifter
1§ Syfte

Kommunala pensionérsrittsradet dr ett samrddsorgan for overldggningar, diskussion
och 0msesidig information mellan foretrddare for pensiondrsorganisationer och
foretrddare for kommunstyrelsen, socialndmnden, kultur-, fritids- och
teknikndmnden samt andra berérda kommunala ndmnder.

Rédet ska verka for att fragor kring dldre beaktas i kommunens styrelser, nimnder
och forvaltningar. Radet ar remissinstans for samtliga nimnder i frdgor inom
kommunen som ror dldre personer. Nir pensionirsradet avger yttrande i egenskap av
remissorgan deltar de politiska ledamdterna inte 1 besluten.

Rédet kan ocksa foresla nya drenden for beredning i kommunens nimnder. Radet
behandlar inte individdrenden.

2 § Riadets sammanséttning

Kommunala pensionérsradet ska besta av fyra politiska ledamdter med fyra
ersittare (3 ledamoter och 3 erséttare fran och med 2027-01-01) samt ett antal
ledamdéter respektive erséttare fran pensiondrsorganisationerna. Ledamdterna och
ersdttarna viljs for fyra ar rdknat fran 1 januari aret efter det &r da val av
kommunfullméktige har gt rum.

Politiska ledamoter:

Fo6ljande kommunala nimnder representeras i radet:
e Kommunstyrelse — 1 ledamot och 1 ersittare
e Socialndmnd - 2 ledaméter och 2 erséttare (1 ledamot och 1 ersittare fran och med
2027-01-01)
e Kultur-, fritids- och teknikndmnden — 1 ledamot och 1 erséttare

Ledamdéter fran 6vriga kommunala nimnder adjungeras vid behov till radets
sammantraden.

Respektive ndmnd véljer sina respektive ledamoter och erséttare. Det giller dven
ndmnder som adjungeras till ridsméten vid behov, sdsom barn- och
utbildningsndmnd, bygglovsndmnd och servicendmnd. Ersdttare kallas in av
ordinarie politisk ledamot endast d& denne har férhinder.

Ledamoter fran pensiondrsorganisationer:

Varje politiskt obunden pensiondrsorganisation i kommunen, som tillhor en
riksorganisation och vars medlemstal den 1 januari dret efter det &r dé val av
kommunfullméktige har dgt rum, lokalt 6verstiger 50 medlemmar, fir representeras
av en ledamot och en ersdttare. Organisation vars medlemstal vid samma tidpunkt
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lokalt 6verstiger 1000 medlemmar far representeras av ytterligare en ledamot och en
ersittare per paborjat tusental.

Pensiondrsorganisationernas representanter i pensiondrsradet utses av och representerar sina
respektive organisationer. Ledamot eller erséttare bor inte samtidigt ha uppdrag i beslutande
kommunala nimnder och styrelser. Ersittare ersétter ordinarie ledamot fran
pensiondrsorganisation som avgar under mandatperioden. Uppgift om antal medlemmar
folkbokforda i kommunen ldmnas i samband med att pensionédrsorganisation i borjan av
mandatperioden ldmnar uppgift om representant i rddet. Erséttare for ordinarie representant fran
pensiondrsorganisationerna kallas in endast da denne har forhinder.

Politiska ledamoter och ersittare samt ledamoter och ersittare fran
pensiondrsorganisationerna lamnar aktuella kontaktuppgifter (e-postadress och
telefonnummer) till rddets sekreterare.

38
Arbetsuppgifter

Politiska ledaméter:
Kommunens foretradare ska inom sina respektive ndmnders verksamhetsomraden
e informeraradet om planerade fordndringar som kan berdra dldre personer och
inhdmta synpunkter i sa god tid att radet har mojlighet att padverka drendenas
beredning
¢ inhdmta synpunkter frin radet betriffande nimnds/forvaltnings verksamhet
e rapportera till nimnd/f6rvaltning om synpunkter och fragor fran
pensionirsradet och pensiondrsorganisationerna som berér nimndens
verksamhetsomrade och som framkommit vid radsmote samt
aterrapportera till rddet om namndens/forvaltningens beslut.

Ledamoter fran pensionérsorganisationer:

Pensionérsorganisationernas foretradare ska i radet
e fOretrdda sina respektive organisationer
e infOr varje rddssammantrdade ldmna eventuella synpunkter och fragor géllande
ndmndernas verksamhetsomraden och/eller planerade fordndringar skriftligt
till rddets sekreterare via e-post senast 4 veckor innan métet.
e rapportera till sina respektive organisationer om namnders/forvaltningars
beslut.

48
Arbetsformer m.m.

Pensiondrsradet ar ett radgivande organ och sammantrader minst sex ganger per ar.
Extra mote kan vid behov sammankallas av radets presidium. Tillfdlliga
arbetsgrupper kan vid behov tillsittas.

Kommunstyrelsen utser ordforande, tillika styrelsens representant i radet. Vice
ordforande utses av rddet bland pensiondrsorganisationernas foretradare.
Kommunstyrelseforvaltningen tillhandahaller sekreterare och grundliaggande
motesadministration till pensionérsradet och dess presidium.

Radets presidium bestér av ordforande och vice ordférande med uppgiften att
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forbereda radets kommande moten samt att kalla till extra radsmote.

Ordforanden kan kalla ledamot i ndmnd eller anstidlld hos kommunen for att lamna
upplysningar vid radets sammantriaden, om det behovs for att radet skall kunna
genomfora sina uppgifter.

5§

Ordning for kallelser och protokoll

Forslag till punkter pd dagordningen frén pensionérsorganisationernas respektive
radets politiska ledaméter ska lamnas till radets sekreterare senast fyra veckor innan
rddssammantrédet.

Rédets ordforande ansvarar for att kallelse och dagordning forbereds infor radets
moten.

Kallelse och dagordning skickas via kommunens administrationsverktyg for
moteshandlingar till politiska ledaméter och ersdttare samt via e-post alternativt
vanlig postgang till pensionérsorganisationernas ledamdter senast tva veckor innan
sammantridet. Ordinarie ledamot som inte kan nérvara vid ett rddssammantrade
underréttar sjélv sin erséttare.

Protokoll frén pensionérsrddets sammantrdden justeras av ordférande och en ledamot
fran pensionérsorganisationerna, i forsta hand vice ordférande. Protokollen delges
ledaméter och ersittare via kommunens administrationsverktyg for moteshandlingar
och via e-post alternativt vanlig postgéng till pensiondrsorganisationernas ledamoter,
berdrda ndmnder/avdelningar och eventuellt 6vriga berdrda samt publiceras pé
kommunens hemsida senast tva veckor efter sammantridena.

6§
Ersittning

Ersittning enligt av kommunfullméktige beslutade bestimmelser om erséttningar och
arvoden till fortroendevalda i Falkenbergs kommun betalas ut till samtliga
tjanstgérande ledamoter i radet. I Ovrigt utgar inga erséttningar.

7§
Utbildning

Ledamoter i pensionérsradet kan erbjudas att delta i utbildning, seminarier och
studieresor som berdr pensiondrsorganisationernas uppdrag i radet. Deltagande 1
utbildning beslutas 1 enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning, ledamot 1
radet likstélls da med fortroendevald.

8§
Andring av arbetsordning

Andring av arbetsordningen faststills av kommunstyrelsen.
Pensiondrsorganisationerna i rddet och berdrda ndmnder ska beredas mojlighet att
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limna synpunkter fore Andringar beslutas. Oversyn av arbetsordningen for eventuell
revidering sker vart fjarde &r.

Kommunstyrelsen har faststéllt arbetsordning 2021-02-09 § 34. Reviderad av kommunstyrelsen 2024-05-14 § 107,
2026-01-20 § 8.
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