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DELEGATION

Syfte

Huvudsyftet med delegation dr att avlasta fullméktige/styrelsen och nimnderna I6pande
rutindrenden och dirigenom effektivisera den kommunala forvaltningen samt forbattra
servicen.

Definition

Delegationen innebir ett uppdrag fran valndmnden att i ett visst drende eller grupper av
drenden besluta pd valndmndens végnar. Delegaten trider helt i valndmndens stélle och ett
beslut fattat pa delegation ar att betrakta som ett beslut av valnimnden. Ansvaret for ett beslut
fattat pd delegation &vilar delegaten. Ett delegationsbeslut kan inte dverprovas (éndras) av
valndmnden diremot kan valndimnden aterkalla ett givet delegationsuppdrag. Delegaten kan
lamna 6ver beslutanderitten 1 ett visst drende till valnimnden om &rendets beskaffenhet kan
anses pakalla det.

Delegation/verkstillighet
Delegation kréivs vid beslut som
e Innebir en ritt att fatta sjdlvstidndiga beslut dér beslutsalternativ finns och beddmningar
och dverviagande krévs.
e Normalt sett kan 6verklagas.

Verkstéllighet omfattar beslut som

e Inte ger utrymme for sjilvstindiga bedomningar.

e Foljer av arbetsfordelningen mellan de anstillda och de fortroendevalda for att den
kommunala verksamheten ska fungera.

e Interna beslut som ror den inre verksamheten och inte paverkar forhallanden utat (t.ex.
den l6pande driften, flertalet personaladministrativa drenden).

¢ Rutindrenden med tilldmpning av riktlinjer/principbeslut frin kommunstyrelsen.

e Beslut av forberedande och verkstillande art (faktiskt handlande t.ex. genomférande
av ett kommunstyrelsebeslut sasom avgiftsdebitering enligt taxa).

e Normalt sett inte kan dverklagas.

Faktiska beslut fattade utan delegation, nir sddan rétteligen krivs, existerar inte i
kommunallagens mening och kan inte 6verklagas men kan @nda fa civilrittsliga eftekter.

Begrinsningar
e Av valndmndens delegerad beslutanderitt far inte omfatta sidana drenden som
anges 1 6 kap 38 § kommunallagen (KL):

1. &renden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av nimnden 1 dess helhet eller av fullméktige har overklagats

3. drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de dr av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. é&renden som vicks genom medborgarforslag och som lamnats over till
niamnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.
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e Delegerad beslutanderitt ska rymmas inom ramen for anslagna medel samt sté i
overensstimmelse med gillande forfattningar, normer samt kommunfullmiktiges och
kommunstyrelsens anvisningar/riktlinjer.

Delegater
Delegering kan ske till:
e Presidium
o Utskott bestdende av fortroendevalda
e En fortroendevald (ledamot eller ersittare)
e En anstélld hos kommunen

Delegering av viss drendegrupp kan inte ske till flera anstillda eller till blandad grupp med
bide anstillda och fortroendevalda. Om en drendegrupp dr sd stor att man vill delegera till flera
anstillda far drendegruppen delas upp t.ex. genom indelning i distrikt, indelning efter
sokandens personnummer etc.

Vid delegering till utskott bestdende av tvi eller flera fortroendevalda méste regler om
beslutsforhet och omrostning finnas.

Vidaredelegation
Vidaredelegering tilldts inte inom valndmndens verksambhet.

Delegats franvaro
Vid ordinarie delegats franvaro intrdder ndrmast 6verordnad chef om inte annat sirskilt anges.

Anmélan av delegationsbeslut

Beslut som har fattats med stdd av delegation ska anmailas till valndmnden, som bestammer 1
vilken ordning detta ska ske (6 kap 40 § KL). Viktigt vid anmélan av delegationsbeslut ar att
man genom ndmndens protokoll kan identifiera varje delegationsbeslut med hénsyn till bland
annat mojligheten att Gverklaga besluten och for att delegationsbeslut skakunna vinna laga
kraft.

Mot bakgrund av detta ska beslut, fattade med stdd av delegerad beslutanderitt, av:
e Ovriga delegater, anmilas valnimndens kommande sammantriade. 1

delegationssammanstillningen ska anges beslutsdatum, drendenummer, drendetyp
samt vilket beslut som fattats(t.ex. beviljat/avslag).
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Overklagande
Delegationsbeslut kan 6verklagas pa samma sétt som valndmndens beslut.

Vid laglighetsprovning av delegationsbeslut enligt 13 kap kommunallagen (KL) raknas
overklagandetiden fran det datum da protokollet frin valnimndens sammantriade, dér

beslutet anmaéldes, anslas.

Vid forvaltningsbesvir betriffande delegationsbeslut riknas overklagandetiden frén det datum
s6kanden fatt del av beslutet eller vad som anges i sirskild lagstiftning.

Yttrande dver besvir avges av den som fattat det verklagade beslutet.

DELEGATER (forkortningar)
Valndmndens ordférande (VN Ordf))
Valsamordnare (VS)

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

Handlingar upprittade mot bakgrund av beslut av valndimnden ska undertecknas av
valndmndens ordforande eller vid dennes forfall av valndmndens vice ordférande med
kontrasignering av valsamordnare i valnimnden.

FORTECKNING OVER DELEGATIONSARENDEN

Med stod av 6 kap 37 § KL beslutar valndimnden uppdra beslutanderitten i nedanstaende
arenden till dir fortroendevalda och anstédllda hos kommunen.

Punkt | Arende Delegat Kommentar/ovrigt

1. ALLMANT

1.01 Beslut i drenden som ér s bradskande | VN ordf,, eller vid dennes | I enlighet med 6 kap 39 § KL
att valndmndens avgdrande inte kan forfall VN vice ordf.
avvaktas.

1.02 Yttranden till myndigheter och andra
organ i mindre drenden som ej har
principiell betydelse eller da yttrandet
av tidsskél ej kan invénta
valndmndens ordinarie

sammantride. VN ordf.
1.03 Beslut i drenden om utlimnande av VN ordf. Utlamnande av handling betraktas
allmén handling enligt 2 kap. TF Valsamordnare som verkstillighet.

inklusive beslut om uppstillande av
forbehall i samband med utlimnande
av allmén handling samt beslut om
att ta betalt i forskott.
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1.04 Anmidla eller inte anméla VN ordf.
personuppgiftsincidenter
inom ndmndens personuppgiftsansvar
till Integritetsskyddsmyndigheten
1.05 Rekrytera av valpersonal inom ramen | VN ordf. Valndmnden beslutar hur
for valndmndens budget och antal Valsamordnare mycket personal som ska
personer som ska rekryteras i enlighet arbeta i varje vallokal samt
med valnimndens beslut. omfattning om &ppettider och
antal anstdllda som ska
bemanna rdstningslokalerna
1.06 Beslut om vilka som far VN ordf. Betraktas som verkstéllighet
tillgang till och vilken Valsamordnare Detta foljer av vilka arbetsuppgifter
behorighet dessa far i Valid personerna har. Ex. Skriva ut
dubblettrostkort, Bestélla
valmaterial.
1.07 Beslut att tilldela fullmakt VN ordf.
for in- och utkvittering av Valsamordnare
fortidsroster
1.08  [Beslut om inkdp av varor och tjanster - Beslut fattas av valsamordnare med
samt avtalstecknande budgetansvar.
med kontraktsvarde upp till 1 Betraktas som verkstéllighet.
risbasbelopp.
1.09  Beslut om incidentrapportering till VN ordf.
Valmyndigheten. Valsamordnare

Ordf.,- vice ordf. i
valdistrikt
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