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1. Bakgrund
Kommunfullméktige har antagit en policy for intern kontroll.
2. Syfte

Kommunstyrelsen faststaller dessa riktlinjer for att utférligare beskriva och fortydliga vad
som asyftas i policyn och hur genomférandet av den intern kontrollen ska ske.

3. Koppling till lagstiftning och andra styrdokument

e Kommunallagen 6 kap 7 §
e Policy for intern kontroll

4. Riktlinjer

4.1. Syfte  (fortydligande till Policy avsnitt 1)

Rimlig grad av sakerhet betyder att en avvagning ska goéras mellan kontrollkostnaden och
kontrollnyttan. Vikten av att uppratthalla kommuninvanarnas fortroende ska vagas in.
Styrelsen och ndmnderna ansvarar for utformningen av kontrollrutiner.

Med andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet innebar bl.a. att ha kontroll 6ver
ekonomin, prestationer och kvalitet samt att sakerstélla att fattade beslut verkstélls och
foljs upp i forhallande till faststallda verksamhetsmal.

Med tillforlitlig ekonomisk rapportering och information om verksamheten innebdr att
kommunstyrelsen och namnderna samt de verksamhetssansvariga ska ha tillgang till
korrekt bokforing samt en relevant oh rattvisande information om verksamhet/tillforlitlig
redovisning av kommunens prestationer och resursanvandning

Efterlevnad av lagar, foreskrifter, styrdokument m.m. omfattar tillampning av lagstiftning
samt Falkenbergs kommuns interna regelverk. Aven ingéngna avtal berérs och ska
efterlevas. Den interna kontrollen ska dven bidra till att varumérket Falkenbergs kommun
inte skadas av odnskade handelser.

4.2. Kommunstyrelsen  (fortydligande till Policy avsnitt 3.1)

Enligt kommunallagen (KL) 6 kap 1 och 3 §8 har kommunstyrelsen ansvar for att leda,
samordna, styra och ha uppsikt 6ver kommunens och ndmndernas verksamheter. | detta
ingar att lamna rad, ge anvisningar, gora papekanden och om noédvandigt, Iamna forslag till
fullméktige om foréndringar.

4.3. Namnderna  (fortydligande till Policy avsnitt 3.2)

Namndernas ansvar regleras i KL 6 kap 7 §. | ansvaret ligger att, utifrdn kommunens
principer om intern kontroll, utforma riktlinjer for den egna verksamheten. Varje namnd
ska faststélla
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- hur planering och rapportering av internkontroll ska ga till
- hur brister i den interna kontrollen ska rapporteras

4.4. Forvaltningscheferna  (fortydligande till Policy avsnitt 3.3)

Med kontinuerlig uppfoljning menas att minst en gang per ar skriftligen rapportera till
namnden och ge en samlad bedémning om hur den interna kontrollen fungerar. Allvarliga
brott/Gvertradelser mot den interna kontrollen ska rapporteras till ndmnden omedelbart.

4.5. Verksamhetsansvariga och 6vriga anstallda  (fortydligande till Policy avsnitt 3.4
och 3.5)

Andamalet med intern kontroll ar att omedelbart kunna stoppa/eliminera eventuella
felaktigheter. Vid uppmarksammade fel och brister ska omedelbart atgarder vidtas. Fel och
brister ska dokumenteras och utredas. Vid utredningen ska hansyn tas till
felaktigheten/bristens omfattning

4.6. Styrning och uppféljning av intern kontroll ~ (fértydligande till Policy avsnitt 3.6)
Namnden ska inom sin organisation tydliggora ansvaret for den interna kontrollen och
innebdrden av denna. | detta ingar att planera och prioritera arbetet med utveckling av
rutiner for att starka den interna kontrollen. Som grund for planering, prioritering och
uppféljning ska en risk- och vésentlighetsanalys genomfdras. Med risk avses sannolikheten
for att icke 6nskvérda héndelser intraffar och med vésentlighet avses de politiska,
ekonomiska, manskliga och tekniska konsekvenser som kan uppsta vid olika handelser.

4.7. Intern kontrollplan  (fortydligande till Policy avsnitt 3.7)

Internkontrollplan ska infor varje verksamhetsar antas av namnderna senast februari och av
kommunstyrelsen senast i mars manad. Kontrollmomenten bor véljas ut med utgangspunkt
fran risk- och vasentlighetsanalysen. Internkontrollplanen ska minst innehalla:

— vad som skall granskas under aret,

— vilka reglementen och styrdokument som berors,

— vilka kontrollmetoder som ska anvéndas

— vem som &r ansvarig for granskningen

— nér granskningen ska rapporteras till ndmnden.

— genomford riskbeddmning om sa behovs

Namnden ska utover sina egna kontrollmoment aven utféra de kommundvergripande
kontrollmoment som kommunstyrelsen faststallt.

4.8. Namndens rapporteringsskyldighet

Genomford uppfdljning ska rapporteras till ndmnden oavsett utfall. Vid upptéckta brister
ska aven lamnas forslag pa atgarder for att forbattra kontrollen.

Rapporten ska innehalla omfattning av uppféljningen, utfallet och eventuellt vidtagna
atgarder.

Allvarligare brott mot eller brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till
styrelsen.
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4.9. Kommunstyrelsens skyldigheter

Rapporten ska innehalla omfattning av uppféljningen, utfallet och eventuellt vidtagna
atgarder. Rapporten ska vid behov aven innehalla forslag pa atgarder for forbattringar av
kommungemensamma rutiner.

5. Definitioner och avgransningar
Framgar av Policyn for intern kontroll.
6. Ansvar och uppfdljning

Framgar av Policyn for intern kontroll.
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