1(3)
Falkenbergs
kommun

Riktlinje for framjande av
sociala foretag | Falkenberg

Diarienummer Faststéllt av Datum for faststallande
KS 2020/88 Kommunstyrelsen 2020-05-12
Dokumenttyp Dokumentet géller for Giltighetstid
Riktlinje Kommunstyrelseforvaltningen Tills vidare
Revideringsansvarig Revideringsintervall Reviderad datum
Kommunstyrelesen 4 ar

Dokumentansvarig (funktion) Uppfdljningsansvarig och tidplan (se punkt 5)

Chefen for Kommunstyrelsen

arbetsmarknadsavdelningen

Falkenbergs kommun

31180 Falkenberg. Telefon véxel: 0346-88 60 00.
e-post: kontaktcenter@falkenberg.se
kommun.falkenberg.se



2(3)
Falkenbergs
kommun

1. Syfte

Riktlinjen anger Falkenbergs kommuns forhallningssétt till den sociala ekonomin och socialt
foretagande.

2. Koppling till lagstiftning och andra styrdokument

Falkenbergs kommuns vision Vi véxer for en hallbar framtid” innebar bl.a. att vi ska framja
det samhallsentreprendrskap som bidrar till att skapa forutséattningar for alla
kommuninvanare att forsérja sig sjalva och vara delaktiga i samhallsgemenskapen.
Falkenbergs kommun vill bidra till att férhindra manniskors utanférskap och att ge
mojligheter till alla invanare i var kommun att ha ett gott och meningsfullt liv. Det finns
inget lagkrav att arbeta med det har omradet, det &r helt ett proaktivt kommunalt initiativ.
Dokumentet har en koppling till kommunens upphandlingsordning avseende ett socialt
langsiktigt hallbart samhalle.

3. Riktlinje

Falkenbergs kommun har som malsattning att oka sitt engagemang inom
samhaéllsentreprendrskap och socialt foretagande genom att:

e Ha ett 6ppet och positivt forhallningssétt gentemot arbetsintegrerade sociala foretag.

e Framja uppstarten av arbetsintegrerade sociala féretag samt uppmuntra till
utveckling av verksamheter.

e Samverka pa regional samt nationell niva i syfte till att starka den sociala ekonomin.

e Dar sa ar lampligt tillampa det som EU-kommissionen kallar for sociala kriterier och
socialt ansvarsfull offentlig upphandling.

e Halla sig uppdaterade kring amnet arbetsintegrerade sociala foretag samt sprida
kunskap om arbetsintegrerade sociala foretag.

e Verka for att involvera arbetsintegrerade sociala foretag i 6vrigt néringsliv genom en
strukturerad samverkan.

4. Definitioner och avgransningar

4.1 Social ekonomi

Med social ekonomi avses organiserade verksamheter som primart har samhalleliga
andamal, bygger pa demokratiska varderingar och ar organisatoriskt fristdende fran den
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offentliga sektorn. Dessa sociala och ekonomiska verksamheter bedrivs huvudsakligen i
foreningar, kooperativ, stiftelser och liknande sammanslutningar. Verksamheter inom den
sociala ekonomin har allménnytta eller medlemsnytta, inte vinstintresse, som framsta
drivkraft.

4.2 Sociala foretag

De foretag, som denna policy handlar om, arbetar for att skapa mojligheter till arbete och
rehabilitering for personer som av olika skél star langt ifran arbetsmarknaden.

| Sverige och Europa kallas de allt oftare for arbetsintegrerade sociala foretag och i
Tillvaxtverkets skrift Sociala foretag behdvs beskrivs dessa pa foljande satt.

Arbetsintegrerade sociala foretag ar foretag som driver naringsverksamhet (producerar och
séljer varor och/eller tjanster) och:

e Driver naringsverksamhet med malséttning att integrera manniskor, som star langt
ifrdn den ordinarie arbetsmarknaden, i samhalle och arbetsliv.

o Skapar delaktighet for medarbetarna genom agande, avtal eller pa annat
dokumenterat satt.

e | huvudsak aterinvesterar sina vinster i den egna eller i liknande verksamheter.
e Arorganisatoriskt fristdende fran offentlig verksamhet.

5. Ansvar och uppfdljning

Chefen for arbetsmarknadsavdelningen ansvarar for att riktlinjen foljs upp och revideras.
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