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Ofn § 34
Godkannande av dagordning

Beslut

Overformyndarnimnden beslutar

1.Punkt 18, Ansokan om vite utgar fran dagordningen. Punkt 39, Framstillan om
tillskjutande av medel tillkommer. I 6vrigt godkanns dagordningen.

Beskrivning av arendet
Punkt 18 ans6kan om vite, utgér fran dagordningen. Punkt 39, Framstillan om
tillskjutande av medel tillkommer. I 6vrigt godkanns dagordningen.
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Ofn § 35
Anmalan om eventuellt jav

Beslut

Overformyndarnimnden beslutar

1.Kerstin Weimman-Lindén anmaler sig javig pa punkt 14, beslut att inte ansoka
om godmanskap, p 15 fraga om entledigande av stillforetradare samt punkt 17
vitesforeldggande. Ulla Svensson ersitter Kerstin Weimman-Lindén i drendena.

Beskrivning av arendet

Kerstin Weimman-Lindén anmaler sig javig pa punkt 14, beslut att inte ansoka
om godmanskap, p 15 fraga om entledigande av stillféretradare samt punkt 17
vitesforelaggande. Ulla Svensson ersitter Kerstin Weimman-Lindén i drendena.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 36
Delegationsbeslut

Beslut
Overformyndarnimnden beslutar
1. det finns inget beslut att rapportera.

Beskrivning av arendet
Det finns inget beslut att rapportera.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Datum
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Ofn § 37

Redovisning av digitaliseringsprojekt 2024-2025

Beslut
Overformyndarnamnden beslutar

1.det finns inget beslut att rapportera.

Beskrivning av arendet

Verksamhetsutvecklare Anna Bickevik-Thorn redovisar digitaliseringsprojektets
arbete under 2024-2025.

Projektets slutrapport ar delgiven namnden idag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 38

Forvaltningen informerar

Beslut

Overférmyndarnimnden beslutar
1. Det finns inget beslut att rapportera.

Overformyndarchef Linda Jonsson informerar nimnden om;

*Arsrikningar;

Hittills har 25 %, eller 284 st av arsrakningarna granskat. Det innebar att
granskningen f6ljer en bra tidsplan.

Totalt ar det runt 150 st arsrakningar och 50 st redogorelser som dnnu inte
inkommit. Det dr en storre andel dn tidigare ar. Paminnelser har skickats ut
foregaende och innevarande vecka.

Av inkomna arsrakningar har ca 50 % inkommit digitalt sa har langt. Denna siffra
kommer sannolikt att justeras nar samtliga arsrakningar inkommit. Andelen
digitalt inlimnade arsrakningar kan dock inte komma att understiga 43 %. Det
medfor att det dr en 6kning av antalet arsrakningar som ldmnats in digitalt.

*Sjukskrivningsniva;

I januari l1ag sjukskrivningsnivan pa 1,54 %, vilket far anses vara en valdigt 1ag
siffra.

I februari 13g sjukskrivningsnivan 5,8 %. Okningen beror med all siikerhet p&
korttidsfranvaro i form av forkylningar, som dven speglas i 6vrigt i samhallet.

*Dataskyddsombudet (DSO) arsrapport;

DSO har lamnat en arsrapport 6ver Varbergs kommuns dataskyddsarbete. I
rapporten uppmarksammas bl a vikten av att genomfora
konsekvensbedomningar av personuppgifter. Det framgar att
overformyndarnamnden har gjort en konsekvensbedomning 6ver verksamhetens
personuppgiftsbehandlingar som ldmnats till DSO for yttrande.

*Ny lagstiftning pa overformyndarndimndens omrade i Foraldrabalken berdknas
trada i kraft med borjan den 1 juli 2026. Med anledning av detta arrangeras
utbildningar. Bl a har Jan Wallgren haft en utbildning dar fortroendevalda och
tjanstepersoner fran Overférmyndare i vist deltagit. SKR planerar for en digital
utbildning den 28 april for fortroendevalda och stillforetradare. Lank till denna
mejlas ut for anmaélan for de i nimnden som har mojlighet att delta. Ledamoter
anmaler sig sjalva.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Bfn § 39

Framstallan om tillskjutande av medel

Beslut

Overformyndarndmnden beslutar att infér budget 2027

1.framstéilla om tillskjutande av medel motsvarande tva handlaggartjanster
forutsatt att lagdndringarna i proposition 2025/2026:92, Ett stillforetradarskap
att lita p4, beslutas.

Beslutsunderlag
Underlag for budget infor 4garsamrad den 15 april 2026.

Beskrivning av arendet

Med anledning av den nya lagstiftningen, som berzknas triada i kraft med borjan
den 1 juli 2026, har bl a Sveriges kommuner och regioner (SKR) gjort
berdkningar pa behov av 6kade resurser till 6verformyndarverksamheterna. SKR
beridknar att det finns ett behov av drygt 30 procent 6kade resurser pa totalen,
jamfort med nuvarande resurser, for att klara handlaggningen som tillkommer
genom lagandringen.

Overformyndare i vist hade under 2025 12,5 handliggartjinster. 30 procent
okade resurser innebir for Overformyndare i viist en utékning med tre
handlaggare.

Den nya lagstiftningen medfor ytterligare arbetsuppgifter for
overformyndarndmnden. Det handlar framfor allt om att 6verformyndarna
overtar beslut om otvistiga godmanskap fran tingsratterna, utokade
informations- och dokumentationskrav, 6kade krav pa tillsyn av stallforetradare
som i sin tur far 6kade redovisningskrav gentemot 6verformyndaren.

Utover ny lagstiftning star nimnden ocksa infor ett vixande uppdrag avseende

att godmanskapen fortsatter att successivt 6ka parallellt med att befolkningen blir
allt storre och dldre. Komplexiteten i stallforetradaruppdragen okar och
valfardsbrottslighet sdsom bidragsbrott utokar tillsynskraven.

Namnden ar av uppfattningen att den sammantagna bilden av nimndens
vaxande uppdrag gor att nimnden ar i behov av ytterligare medel for att klara sitt
uppdrag framover. Med hinsyn tagen till tidsvinster fran genomford

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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digitalisering, och framfor allt utifran forvantade framtida tidsvinster, sa
bedomer nimnden att en utokning med tva handlaggartjanster ar tillracklig for
att klara uppdraget dven framover.

Overformyndarnimnden gor bedomningen att konsekvensen av att inte kunna
anstilla ytterligare medarbetare medfor en betydligt hogre arbetsborda for
befintliga medarbetare och en pétaglig risk for ohilsa och sjukfranvaro.

For att fortsatt kunna hélla en god kvalité i verksamheten, halla
handliaggningstider och bibehalla den tillginglighet och goda service som
overformyndarndmnden dr man om att ge, bedoms det finnas ett grundliggande
behov av 6kade personalresurser.

Det ar 6verformyndarnamndens uppfattning att framstéllan om medel till
ytterligare tva handlaggartjanster behover goras under varens dgarsamrad 2026
da budget 2027 ska avhandlas.

Niamnden beslutar samstimmigt om framstéllan av medel avseende tva
handlaggartjanster.

Protokollsutdrag:

Kommunstyrelsen Varbergs kommun
Kommunstyrelsen Falkenbergs kommun
Kommunstyrelsen Marks kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 40

Aterrapportering av uppdaterad rutin

Beslut

Overférmyndarnimnden beslutar

1. se uppdraget om aterrapportering av uppdaterade rutiner med anledning av
lansstyrelsens tillsynsprotokoll 2025 som slutfort.

Beslutsunderlag
Rutin Klagomal pa stdallforetrddare 2026-03-16.

Beskrivning av arendet
Overférmyndare i vist fick under 2025 kritik av tillsynsmyndigheten for bland
annat kommuniceringsforfarande vid klagomal pa stallforetradare.

Overformyndarndmnden beslutade under sammantride den 15 december 2025
att ta emot aterrapportering om nér, av lansstyrelsen, kritiserade rutiner ar
uppdaterade.

Forvaltningen har sedan tidigare, men efter tillsynsmyndighetens kritik, andrat
rutinen om 6versiandande av redovisningshandlingar till ny stallforetradare till
att omfatta samtliga ar. Rutinen ar aterkopplad till namnden.

Forvaltningen har nu dven uppdaterat rutinen for klagomal pa stallforetradare
och da framfor allt delen som avser kommuniceringsforfarandet.

Av overformyndarchef faststalld rutin den 16 mars 2026 bifogas.

Med redovisade rutiner avseende 6versindande av redovisningshandlingar (i.e.
byte av stillforetradare) och klagomal pa stillforetradare anses uppdraget om
aterrapportering vara slutfort.

Overvigande
Overformyndarnimnden ser uppdraget om aterrapportering som slutfort.

Forvaltningens forslag
Forvaltningen foreslar nimnden att se uppdraget om aterrapportering som
slutfort.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 41
Uppfoljning intern kontroll 2025

Beslut
Overformyndarnamnden beslutar

1. Anta uppfoljningsrapport av intern kontroll 2025.
2. Direktjustera drendet.

Beslutsunderlag
Plan intern kontroll 2025.

Beskrivning av arendet
Bestimmelserna kring intern kontroll regleras i kommunallagens 6 kapitel 6 §;

Ndmnderna ska var och en inom sitt omrdde se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullmdktige har bestdmt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som gdller for verksamheten.

De ska ocksas se till att den interna kontrollen dr tillrdcklig och att verksamheten
bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstdllande sdtt.

Den interna kontrollen syftar alltsa till att sdkerstilla att fullméaktiges mal uppnas
och att medborgarnas behov tillgodoses. Den ska sdkerstilla effektivitet, kvalitet
och rattssikerhet samt undanrgja misstankar om oegentligheter.

Av Varbergs kommuns riktlinjer for intern kontroll framgar att namnder och
styrelser senast i mars varje ar ska rapportera resultatet av uppfoljningen av
foregdende ars interna kontroll till kommunstyrelsen. Rapporten ska vara en
sammanstillning av de kontroller som utforts under aret och sarskilt belysa
brister som framkommit och atgiardsforslag till desamma. Rapportering ska
samtidigt ske till kommunens revisorer.

Ansvarsfordelning

Namnden har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen och har att se till
att en organisation upprattas for den interna kontrollen samt att regler och
anvisningar antas for den.

Forvaltningschef/verksamhetschef ar skyldig att leda arbetet med den interna
kontrollen och har att I16pande rapportera till nAmnden om hur den interna
kontrollen fungerar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ovriga anstillda ir skyldiga att bidra till en god intern kontroll genom att f6lja
antagna regler och anvisningar.

Overvigande
Uppfoljningsrapport intern kontroll 2025 beslutas om enligt bilaga.

Protokollsutdrag:

Kommunstyrelsen Varbergs kommun
Kommunstyrelsen Falkenbergs kommun
Kommunstyrelsen Marks kommun
Varbergs kommuns revisorer
Falkenbergs kommuns revisorer

Marks kommuns revisorer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 42
Internkontroliplan 2026

Beslut

Overformyndarnimnden beslutar

1.Anta Internkontrollplan 2026.
2.Direktjustera drendet.

Beslutsunderlag
Riskanalys 6verformyndarforvaltningen 2026-02-19.

Overvigande

Kommunallagen talar om att varje nimnd har att se till att verksamheten bedrivs
i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt de
foreskrifter som géller for verksamheten. Namnden ska ocksa se till att den
interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pé ett i 6vrigt
tillfredsstéllande satt.

Den gemensamma 6verformyndarndmnden foljer virdkommunens, Varbergs,
riktlinjer for intern kontroll. Namnden ska senast i mars varje ar anta en plan for
den interna kontrollen.

Verksamhetens riskbedomning ska ligga till grund for internkontrollplanen. Arets
riskbedomning innehaller atta observationer varav fem stycken har lyfts in i
internkontrollplanen och sammantaget bildat fyra riskomraden. Ovriga
observationer dr sddana som identifierats av verksamheten men som inte
bedomts innebira en sadan risk att de behéver foljas pa nimndniva.

Namnden har utifran riskanalysen utvecklat risker kopplade till digital
arendehantering.

Internkontrollplanen innehéller 4ven tva omraden uttagna for egenkontroll.

Internkontrollplan antas i bilaga.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Protokollsutdrag:

Kommunkansliet Varbergs kommun

Kommunkansliet Falkenbergs kommun

Kommunkansliet Marks kommun

Ordférande Marks kommuns revisorer; Marijke Hallencreutz
Revisor Varbergs kommun; Turid Ravlo Svensson
Falkenbergs kommuns revisorer
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Ofn § 43-51

§ 43-51 Sekretessarenden enligt 32 kap. 4 §
Offentlighets- och sekretesslagen (OSL)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 52

Skrivelser for kainnedom

1.Utdrag ur Falkenbergs kommun ks sammantriadesprotokoll 260310 § 39
revidering av riktlinjen sdkerhet och trygghet fortroendevalda

2.Protokoll Patientnimnden Halland 260227 beslut om arsredovisning

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum




