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§ 120 
 
Återkoppling av uppdrag - Våld i nära relation och 
hedersrelaterat våld och förtryck SOC 2025/57 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Godkänna rapporten. 

2. Uppdra åt förvaltningen att erbjuda gruppsamtal för våldsutsatta kvinnor. 

3. Uppdra åt förvaltningen att säkerställa en ändamålsenlig och effektiv 
samordning av förvaltningens samlade arbete mot våld i nära relation och 
hedersrelaterat våld och förtryck.  

Beskrivning av ärendet 
Socialnämnden beslutade 250318 § 42 att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram 
underlag på utvecklingsområden samt förslag på åtgärder inom våld i nära 
relation och hedersrelaterat våld, inklusive kostnader.  
 
Återrapportering ska ske innan nämnden beslutar om budgetunderlag 2026.  
 
 
Motivering av beslut 
Utredningen visar att Falkenbergs kommun har ett etablerat arbete mot våld i 
nära relationer och hedersrelaterat våld och förtryck. Utredningen ger en 
aktuell bild av nuläget och utvecklingsområden.   
 
Gruppsamtal för våldsutsatta kvinnor bedöms som ge ett mer varierat stöd som 
ger en möjlighet att nå fler kvinnor. Gruppsamtal ska ses som ett komplement 
till de insatser som redan finns idag. Relationsfridsteamet har uttryckt intresse 
för att starta verksamheten vilket stärker förankringen i verksamheten. 
Kostnaden för utbildningen är rimlig i förhållande till nyttan.  
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Det saknas idag en samordnande funktion för arbetet med våld i nära relationer 
och hedersrelaterat våld. Detta leder till bristande överblick, ineffektivitet och 
svårigheter att driva utvecklingsarbete. En VIR-samordnare skulle ha ett 
helhetsansvar för samordning, samverkan och kompetenshöjning inom 
området – både inom socialförvaltningen och över förvaltningsgränser. Detta är 
särskilt viktigt i ljuset av den nya socialtjänstlagen som ställer högre krav på 
förebyggande arbete och samverkan.  
 
Ekonomi 
Utbildning i metoden Utväg Skaraborg kostar cirka 24 000 kr per deltagare. 
Minst två personal behöver gå utbildningen eftersom varje gruppverksamhet 
leds av två gruppledare. För att minska sårbarheten föreslås att kostnaden 
beräknas utifrån att fyra personal går utbildningen. Utbildningskostnaden 
uppgår då till 96 000 kr. Eftersom utbildningen pågår under tre dagar på annan 
ort tillkommer kostnader före resa, logi och andra omkostnader. Uppskattad 
totalkostnad är 125 000 kr som engångskostnad.  
 
Att införa en tjänst som VIR samordnare uppskattas till 800 000 kr per år.  
 
Underlag för beslut 
SNAU § 74 
Beslutsförslag, 2025-07-03, socialförvaltningen 
Utredning om våld i nära relation och hedersrelaterat våld och förtryck, 2025-
07-03, socialförvaltningen 
 
Yrkande 
Kim Johansen (S), Sara Grimpe Wernersson (S), Lars Fagerström (L), Ylva Rudling 
(MP), Katrin Carlsson (C), Monica Hansson (C), Gerd Stenström (M), Josefine 
Hedin (SD) och Loise Lysberg (SD) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
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§ 121 
 
Socialnämndens budgetunderlag 2026-2028 SOC 
2025/37 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Godkänna underlag till budget 2026–2028 och överlämna det till 

budgetberedningen med tillägg att i enlighet med SOC 2025/57 äska 
800tkr/år för en tjänst som VIR-samordnare samt 125tkr som 
engångskostnad för utbildning i Utväg Skaraborg år 2026. 

Beskrivning av ärendet 
Nämnden ska enligt kommunens budgetprocess inkomma med ett underlag 
som beskriver behov av resurser inom nämndens ansvarsområden för 
planperioden. 
 
Motivering av beslut 
Behovet av resurser kopplas till en ökad eller bibehållen måluppfyllelse av 
kommunfullmäktiges mål, samt lagändringar och upphandlingar. Underlaget 
innehåller även en reviderad volymprognos för planperioden. 
 
Ekonomi 
Beslutet i sig påverkar inte nämndens ekonomi. 
 
Underlag för beslut 
SNAU § 75 
Beslutsförslag socialnämndens budgetunderlag 2026-2028, 2025-07-22 
Förslag till budgetunderlag 2026-2028 socialnämnden, 2025-07-22 
 
Yrkande 
Kim Johansen (S), Sara Grimpe Wernersson (S), Annie Nilsson (S), Ylva Rudling 
(MP), Katrin Carlsson (C), Monica Hansson (C), Charlotta Jonson (M), Gerd 
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Stenström (M), Josefine Hedin (SD) och Loise Lysberg (SD) yrkar bifall till 
arbetsutskottets förslag. 
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§ 122 
 
Överenskommelse om Trygg och effektiv utskrivning 
från sluten hälso- och sjukvård i Halland 2025 SOC 
2025/11 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Godkänna förlängning av överenskommelse om Trygg och effektiv 

utskrivning från sluten hälso- och sjukvård i Halland 2025 enligt bilaga 

2. Förlängning av överenskommelsen gäller till och med 2025-12-31 med 
möjlighet till ytterligare förlängning tre månader i taget under förutsättning 
att det godkänts av alla parter 

3. Överenskommelsen gäller under förutsättning att den godkänns av samtliga 
parter samt att 

4. Överenskommelsen gäller tillsammans med rutin Ekonomisk 
genomsnittsmodell Halland – justering av fakturaunderlag om en 35-
procentig rabatt av totalbeloppet 

Beskrivning av ärendet 
Överenskommelsen utgår från lagen (2017:612) om samverkan vid utskrivning 
från sluten hälso- och sjukvård (UtskrL). Syftet med UtskrL är att särskilt främja 
att en patient med behov av insatser skrivs ut från den slutna vården så snart 
som möjligt efter det att den behandlande läkaren bedömt patienten som 
utskrivningsklar. Nuvarande överenskommelse godkändes av socialnämnden 
2025-01-28 § 2.  
 
 
Motivering av beslut 
Överenskommelsen omfattar parterna Region Halland och samtliga halländska 
kommuner. Överenskommelse gäller från och med 2025-01-01 till och med 
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2025-09-30 under förutsättning att den godkänns av samtliga parter. När den 
godkänts ersätter den Överenskommelse om Trygg och effektiv utskrivning från 
sluten hälso- och sjukvård i Halland 2022-2024.  
 
Arbetet med att ta fram en ny överenskommelse pågår. Till dess att den nya 
överenskommelsen är på plats föreslås att nuvarande överenskommelse 
förlängs till och med 2025-12-31 
 
 
Ekonomi 
Den valda ersättningsmodellen avviker ifrån den som återfinns i 
Samverkanslagen om när kommuns ersättningsskyldighet inträder samt hur 
ersättningsskyldighetens belopp bestäms och hur skyldigheten regleras av 
parterna. Kommuner som har många betaldagar dvs över riktmärket/månad får 
även framledes betala ersättning. Kommuner som har få betaldagar dvs under 
riktmärket/månad betalar ingen ersättning till regionen. Justering av fakturor 
sker med en 35 % rabatt av totalbeloppet, vilken läggs på slutlig fakturering 
innan den sänds till respektive kommun. 
 
Underlag för beslut 
SNAU § 73 
Beslutsförslag, 2025-06-25, socialförvaltningen 
Missiv, 2025-06-23, Region Halland 
Förslag till beslutsförslag, 2025-06-23, Region Halland 
Överenskommelse om trygg och effektiv utskrivning från sluten hälso- och 
sjukvård i Halland 2025 
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§ 123 
 
Förslag till reviderad delegationsordning för 
socialnämnden SOC 2025/71 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Anta förslagna revideringar till delegationsordningen för socialnämnden i 

Falkenbergs kommun att gälla från och med den dag beslutet fått laga kraft. 

Beskrivning av ärendet 
Huvudsyftet med delegation är att avlasta socialnämnden löpande rutinärenden 
och därigenom effektivisera den kommunala förvaltningen samt förbättra 
servicen. Delegationen innebär ett uppdrag från socialnämnden att i ett visst 
ärende eller grupper av ärenden besluta på socialnämndens vägnar. Delegaten 
träder helt i socialnämndens ställe och ett beslut fattat på delegation är att 
betrakta som ett beslut av socialnämnden. 
 
Socialförvaltningen föreslår vid behov revideringar till socialnämndens 
delegationsordning. Samtliga förslagna revideringar presenteras i skrivelse 
daterad 2025-06-12. 
 
Motivering av beslut 
Vad avser det sakliga innehållet föreslår förvaltningen att följande generella 
förändringar införs: 

- Redaktionella ändringar 
- Uppdateringar av lagrumshänvisningar 

 
Därutöver föreslås följande revideringar: 

- Ändrad delegat avseende beslut om att avslå begäran om utlämnande av 
allmän handling till enskild eller annan myndighet samt uppställande av 
förbehåll i samband med utlämnande till enskild. För att effektivisera 
handläggningen föreslås delegat ändras från verksamhetschef till 
enhetschef. 
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Ekonomi 
Beslutet har ingen ekonomisk påverkan. 
 
Underlag för beslut 
SNAU § 72 
Beslutsförslag, 2025-06-12, socialförvaltningen 
Förslag till reviderad delegationsordning, 2025-06-12, socialförvaltningen 
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§ 124 
 
Svar på internremiss - Revidering av Kommunala 
funktionsrättsrådets arbetsordning SOC 2025/88 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Anta förvaltningens förslag till yttrande som sitt eget och översända 

detsamma till kommunstyrelsen 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har författat förslag till revidering av 
arbetsordning för kommunala funktionsrättsrådet. En översyn av 
arbetsordningen görs vart fjärde år och därför föreslås nu en revidering av 
arbetsordningen från kommunstyrelseförvaltningen. Förslaget innebär bland 
annat att det i arbetsordningen förtydligas vilka nämnder som är 
representerade i rådet samt hur många ledamöter respektive nämnd har i 
rådet. 
Remissvar ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast 2025-09-05. 
 
Motivering av beslut 
Socialförvaltningen har tagit del av förslaget till reviderad arbetsordning för 
kommunala funktionsrättsrådet och föreslår att arbetsordningen förtydligas 
gällande att medlemmarna i rådets referensgrupp ska utgöras och utses av 
funktionsrättsorganisationer verksamma i kommunen. Socialförvaltningen 
föreslår att innebörden av att vara verksam i kommunen förklaras i 
arbetsordningen för att tydliggöra vilka organisationer som kan medverka. 
I övrigt har socialförvaltningen inga synpunkter på revideringarna. 
 
Ekonomi 
Socialnämndens ekonomi bedöms inte påverkas av förslaget. 
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Underlag för beslut 
SNAU § 67 
Beslutsförslag SOC 2025/88, 2025-06-10, Socialförvaltningen 
Internremiss socialnämnden – förslag på arbetsordning kommunala 
funktionsrättsrådet, 2025-05-16 
Förslag på arbetsordning kommunala funktionsrättsrådet, 2025-05-16 
Beslut KS § 101, Utsändande av remiss – Kommunala funktionsrättsrådets 
arbetsordning, 2025-05-13 
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§ 125 
 
Svar på internremiss - Revidering av Kommunala 
pensionärsrådets arbetsordning SOC 2025/89 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Anta förvaltningens förslag till yttrande som sitt eget och översända 

detsamma till kommunstyrelsen 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har författat förslag till revidering av 
arbetsordning för kommunala pensionärsrådet. En översyn av arbetsordningen 
görs vart fjärde år och därför föreslås nu en revidering av arbetsordningen från 
kommunstyrelseförvaltningen.  
Remissvar ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast 2025-09-05. 
 
 
Motivering av beslut 
Socialnämnden har tagit del av förslaget till revidering av arbetsordning för 
kommunala pensionärsrådet och har inga synpunkter på förslaget. 
 
Ekonomi 
Socialnämndens ekonomi bedöms inte påverkas av förslaget. 
 
Underlag för beslut 
SNAU § 68 
Internremiss socialnämnden – förslag på arbetsordning kommunala 
pensionärsrådet, 2025-05-16 
Förslag till arbetsordning kommunala pensionärsrådet, 2025-04-23 
Beslut KS 2025-05-13. Utsändande av remiss - Kommunala pensionärsrådets 
arbetsordning 
 



Falkenbergs kommun 
Socialnämnd 2025-08-19 
 

1 (2) Känslighet: Allmän

§ 126 
 
Svar på internremiss - Revidering av riktlinjer för 
fordon, arbetsmaskiner och transporter & policy för 
fordon, arbetsmaskiner och transporter SOC 2025/67 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Anta förvaltningens yttrande som sitt eget och överlämna detsamma till 

Kommunstyrelsen. 

Beskrivning av ärendet 
Servicenämnden har i samverkan med utvalda bolag fått i uppdrag av 
Kommunstyrelsen att skapa en sammanhållen inriktning och styrning av 
mobilitet, fordon, arbetsmaskiner och transporter, i mening att främja och 
säkerställa arbetsmiljö, säkerhet, resurs- och kostnadseffektivitet, 
kontinuitetshantering samt klimat- och miljöaspekter. Detta har resulterat i två 
nya styrdokument; Policy för mobilitet, fordon, arbetsmaskiner och transporter, 
samt Riktlinjer för fordon, arbetsmaskiner och transporter. Socialnämnden har 
beretts möjligheter att inkomma med synpunkter på de båda dokumenten. 
 
Motivering av beslut 
Förvaltningen tillstyrker förslagen till de båda dokumenten i sin helhet, med 
bifogade nedanstående kommentarer, där framför allt kommentaren kring 
fungerande infrastruktur är extra viktig för verksamheten.  
 
- Förvaltningen ser positivt på förslagens ambition att tydliggöra och förenkla 
hanteringen kring hållbara färdmedel.  
- Förvaltningen ser positivt på att verksamheternas behov lyfts upp tydligare i 
valet av färdsätt och utrustning. 
- Förvaltningen har kommentarer kring, men inga invändningar mot, att kravet 
på alkolås försvinner. 
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- Förvaltningen menar att stor vikt måste läggas på att infrastrukturen kring 
hållbara färdmedel och resursoptimering följer kommunens uppsatta miljömål 
för att vara praktiskt genomförbar i socialförvaltningens verksamhet. 
- Förvaltningen ser positivt på förslagens ambition att förändra 
kommunanställdas resebeteende till och från arbetsplatsen till ett mer hållbart 
resande, med förhoppning om ett nära samarbete i frågan med 
mobilitetsservice för gemensamma incitament och verktyg till ett 
förändringsarbete. 
 
Ekonomi 
Förvaltningen ser en risk i alternativkostnader som i dagsläget är svåra att 
beräkna, beroende på hur infrastrukturen kring hållbara färdmedel kommer att 
se ut. En utbyggnad av effektiva laddstationer betyder positiva ekonomiska 
effekter för verksamheten, eller tvärt om ifall elbilar inte kan laddas 
resurseffektivt för verksamheten. Förvaltningen ser också en möjlig risk i att 
externa leverantörer kan komma att revidera sitt intresse eller sina priser när 
kommunens krav på att köra fossilfritt och krav på att leverera statistik till 
kommunens klimatbokslut skrivs in i avtalen. 
 
Underlag för beslut 
SNAU § 69 
Beslutsförslag, 2025-05-14 
Yttrande över remiss, 2025-07-22 
Utsändande av remiss - Revidering av riktlinjer för fordon, arbetsmaskiner och 
transporter & policy för fordon, arbetsmaskiner och transporter, 2025-04-08 
Policy för mobilitet, fordon, arbetsmaskiner och transporter, 2025-03-27  
Riktlinje för fordon, arbetsmaskiner och transporter, 2025-03-27 
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§ 127 
 
Svar på internremiss - Förslag till gemensam bygg-, 
miljö-, och hälsonämnd SOC 2025/92 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Anta förvaltningens förslag till yttrande som sitt eget och översända 

detsamma till kommunstyrelsen 

Beskrivning av ärendet 
Kommunfullmäktiges beredning för översyn av den politiska organisationen och 
interkommunala samarbeten har beslutat att föreslå att kommunen inrättar en 
bygg-, miljö- och hälsonämnd för att samla ansvaret för kommunens 
skyldigheter avseende miljö- och hälsoskydd, bygglov, läkemedel samt alkohol 
och tobak.  
 
Socialnämnden har, jämte bygglovsnämnden och miljö- och 
hälsoskyddsnämnden, beretts tillfälle att yttra sig över förslaget. 
 
Yttrandet ska vara kommunstyrelseförvaltningen tillhanda senast  
2025-09-01. 
 
Motivering av beslut 
Socialförvaltningen presenterar i skrivelse daterad 2025-07-01 sitt förslag till 
yttrande. 
 
Ekonomi 
Beslutet har ingen ekonomisk påverkan. 
 
Underlag för beslut 
SNAU § 70 
Beslutsförslag, 2025-07-01, socialförvaltningen 
Förslag till yttrande, 2025-07-01, socialförvaltningen 
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Internremiss, 2025-05-26, kommunstyrelseförvaltningen 
Beslut, 2025-05-22 § 18, kommunfullmäktiges beredning för översyn av den 
politiska organisationen och interkommunala samarbeten 
Utredning, kommunfullmäktiges beredning för översyn av den politiska 
organisationen och interkommunala samarbeten 
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§ 128 
 
Svar på remiss - Revidering av Lokala 
ordningsföreskrifter SOC 2025/91 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Anta förvaltningens förslag till yttrande som sitt eget och översända 

detsamma till kommunstyrelsen 

Beskrivning av ärendet 
Falkenbergs kommun föreslår en översyn och uppdatering av sina lokala 
ordningsföreskrifter enligt 3 kap. ordningslagen. Syftet är att anpassa reglerna 
till aktuella behov, rättspraxis och nationell lagstiftning, samt att förtydliga 
tillämpningsområden och minska onödiga inskränkningar i den enskildes frihet. 
 
Syfte med revideringen: 

• Säkerställa att föreskrifterna är rättssäkra, tydliga och tillämpbara. 
• Undvika dubbelreglering med annan lagstiftning. 
• Modernisera språkbruk och anpassa regler till dagens samhällsbehov. 
• Minska geografiska områden med restriktioner där det inte längre finns 

behov. 
 
Motivering av beslut 
Socialnämnden har beretts möjligheter att inkomma med synpunkter på 
revideringen, och förvaltningen ser positivt på förslaget då det blir en tydlighet i 
de lokala ordningsföreskrifterna.  
 
Ekonomi 
Beslutet påverkar inte nämndens ekonomi. 
 
Underlag för beslut 
SNAU § 71 
Beslutsförslag 2025-07-15 
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Revidering av Falkenbergs kommuns lokala ordningsföreskrifter (KS) 
Tjänsteskrivelse – revidering av Falkenbergs kommuns lokala 
ordningsföreskrifter (KS) 
Beslut KS § 92 2025-05-13 - Utsändande av remiss - Förslag till revidering av 
Falkenbergs kommuns lokala ordningsföreskrifter 
Remiss - Revidering av Lokala ordningsföreskrifter (KS) 
 



1 (1)Känslighet: Skyddsvärd

Falkenbergs kommun 
Socialnämnd 2025-08-19 

§ 129

Framställan enligt 5 kap 2 § socialtjänstförordningen 
(SoF) till tingsrätten gällande överflyttning av 
vårdnaden och Anmälan till tingsrätten om behov av 
särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 kap 8 a 
föräldrabalken 

Sekretess enligt 26 kap. 1 § offentlighets- och sekretesslagen 
(2009:400)
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Falkenbergs kommun 
Socialnämnd 2025-08-19 

§ 130

Framställan enligt 5 kap 2 § socialtjänstförordningen 
(SoF) till tingsrätten gällande överflyttning av 
vårdnaden och Anmälan till tingsrätten om behov av 
särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 kap 8 a § 
föräldrabalken 

Sekretess enligt 26 kap. 1 § offentlighets- och sekretesslagen 
(2009:400)
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§ 131 
 
Förvaltningschefen informerar SOC 2025/5 
  
Förvaltningschefen informerar inom följande områden: 

- Bemanningen inom verksamheterna under sommaren 
 

- Processen för att begära utdrag ur belastningsregister vid nyanställningar 
för personal inom socialförvaltningen 
 

- Möjligheten för socialtjänsten att besöka våldsutövande män i arresten 
 

- Processen gällande upphandling av Digitala inköp 
 

- Byte av leverantör för trygghetslarmsmottagning inklusive utförare av 
trygghetsbesök med trygghetskamera 
 

- Införandet av förskottshyror 
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§ 132 
 
Redovisning av delegationsbeslut SOC 2025/7 
 
Beslut  
Socialnämnden beslutar att 
 
1. Godkänna redovisningen av delegationsbeslut 

Beskrivning av ärendet 
Socialnämndens sammanställningar över delegationsbeslut redovisas. 
 
Protokoll från arbetsutskottet 2025-08-05 
 
Protokoll från socialutskottet 2025-06-13, 2025-06-19, 2025-07-03, 2025-07-17, 
2025-07-22 samt 2025-07-31 
 
Förteckning över nyanställningar under juni och juli  2025 
 
Delegationsbeslut inom vård och omsorg enligt lista juni och juli 2025 
 
Delegationsbeslut inom IFO enligt lista juni och juli 2025 
 
Delegationsbeslut tillståndsenheten juni och juli 2025 
 
Ordförandebeslut - Umgängesbegränsning enligt 5:4 p.2 lagen om placering av 
barn i skyddat boende samt Hemlighållande av vistelseort enligt 5:4 p.1 lagen 
om placering av barn i skyddat boende, 2025-07-18 
 
Ordförandebeslut - Umgängesbegränsning enligt 5:4 p.2 lagen om placering av 
barn i skyddat boende samt Hemlighållande av vistelseort enligt 5:4 p.1 lagen 
om placering av barn i skyddat boende, 2025-08-07 
 
Ordförandebeslut - Umgängesbegränsning enligt 5:4 p.2 lagen om placering av 
barn i skyddat boende samt Hemlighållande av vistelseort enligt 5:4 p.1 lagen 
om placering av barn i skyddat boende, 2025-08-07 
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Övriga delegationsbeslut: 
 
Datum 
Dnr 

Ärendebeskrivning Beslutsfattare 
Paragraf 

2025-06-23 
SOC 2025/101 

Beslut om tillförordnad 
förvaltningschef 

Ann-Louise Östman 
A.4.2.4 

2025-08-06 
SOC 2025/137 

Beslut om tillförordnad 
förvaltningschef 

Ann-Louise Östman 
A.4.2.4    

 
 
Motivering av beslut 
I enlighet med kommunallagen (2017:725) 6 kap 37 § och 7 kap 5 § får en 
nämnd uppdra åt ett utskott, ledamot, ersättare eller en anställd hos 
kommunen att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp 
av ärenden. Beslut som fattats på nämndens vägnar ska i enlighet med 
kommunallagen 6 kap 40 § anmälas till socialnämnden i den ordning som 
nämns i beslutad delegationsordning. 
 
Ekonomi 
Påverkar inte socialnämndens ekonomi. 
 
Underlag för beslut 
Beslutsförslag 2025-08-08 
SNAU 2025-08-05 
SNSU 2025-06-13 
SNSU 2025-06-19 
SNSU 2025-07-03 
SNSU 2025-07-17 
SNSU 2025-07-22 
SNSU 2025-07-31 
Förteckning över nyanställningar juni och juli 2025 
Förteckning över delegationsbeslut inom vård och omsorg juni 2025 
Förteckning över delegationsbeslut inom vård och omsorg juli 2025 
Förteckning över delegationsbeslut inom IFO juni 2025 
Förteckning över delegationsbeslut inom IFO juli 2025 
Förteckning över delegationsbeslut serveringstillstånd juni och juli 2025 
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§ 133 
 
Information från samrådsorganen SOC 2025/8 
 
Protokoll från Kommunala pensionärsrådet 2025-06-05 bifogades handlingarna 
till sammanträdet 
 
Minnesanteckningarna från LSS-samverkan 2025-06-10 bifogades handlingarna 
till sammanträdet 
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§ 134 
 
Rapporter SOC 2025/9 
 
Inga rapporter 
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§ 135 
 
Övriga frågor SOC 2025/10 
 
Katrin Carlsson C 
Frågar om när det är budgetmöten och om oppositionen är inbjudna på dessa. 
Ordförande svarar att han inte har fått någon inbjudan än. 
 
Informerar om en föreläsning på biblioteket den 12 november. 
Nämndsekreteraren förmedlar inbjudan till ledamöterna. 
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