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Ofn § 40
Godkannande av dagordning

Beslut

Overfésrmyndarnamnden beslutar

1.Arende angdende friga om ansékan om godmanskap p 12 utgar fran
dagordningen. I 6vrigt godkanns dagordningen.

Beskrivning av arendet
Arende angiende friga om ansokan om godmanskap p 12 utgar frin
dagordningen. I 6vrigt godkénns dagordningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 41
Anmaéalan om eventuellt jav

Beslut
Overfésrmyndarnamnden beslutar
1.det finns inget beslut att rapportera.

Beskrivning av arendet
Ingen av ledamoterna anmaler jav.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Datum
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Ofn § 42
Delegationsbeslut

Beslut

Overfésrmyndarnamnden beslutar
1. det finns inget beslut att rapportera.

Beskrivning av arendet
Det finns inget beslut att rapportera.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 43

Forvaltningen informerar

Beslut

Overférmyndarnimnden beslutar
1. det finns inget beslut att rapportera.

Beskrivning av arendet
Overformyndarchef Linda Jonsson informerar ndmnden;

*Egenkontroll avseende uppfoljning av sjuktal enligt s k rullande tolv samt
granskningsliget av arsredovisningar redovisas till nAmnden.

- Sjuktal rullande tolv: 8, 77 %

- Sjuktal februari 2025: 3,89 %

- Granskningslage: 27 % granskade arsrakningar sa har langt.

*Linda Jonsson informerar nimnden om att en medarbetare valt att ga vidare
till en annan tjanst. Rekrytering av ersattare har paborjats genom annonsering
av en utlyst tjanst.

*Infor dgarsamrad varen 2025:

- Information kring budget for 2026. Det finns behov av en
verksamhetsutvecklartjanst efter det att digitaliseringsprojektet tar slut. Den
utveckling som tagits fram behover tas om hand och vidareutvecklas.
Onskema&l om budget for en sidan tjinst kommer att tas upp pa kommande
agarsamrad.

- Linda Jonsson redovisar besoksstatistik pa mottagningskontoren i
Falkenberg och Kinna. Det &r relativt fa besok i Kinna, framfor allt ar det fa
huvudmin som kommer pa besok. Beroende av detta kommer fraga upp om
besokstiden i Kinna ska kvarst4, eller tas bort. Kerstin Weimman-Lindén
framfor mojligheten till att andra till att ha besokstid varannan vecka.
Samtliga i naimnden ar 6verens om forandringen, om det ar sa att behov av
att ha oppet mottagningskontoret i Kinna inte finns. Fragan ska tas upp pa
agarsamradet och darefter tas for vidare diskussion i nimnden.

*Ordforande Lars Fagerstrom har inbjudits till att informera om
overformyndarverksamheten pa kommunfullmiktiges nasta sammantrade i
Falkenberg.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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*Information ges till nAimnden om dataskyddsombudets granskningsrapport
och arsrapport for 2024. Namnden har delgivits rapporterna.
- De brister som uppméarksammas hos namnden handlar om
behov av tvafaktorsinloggning samt uppfoljning av hur
leverantorer till naimnden uppfyller sitt dataskydd. Det
sistnamnda géller stora delar av kommunen i 6vrigt.
- Namnden har inom ramen for digitaliseringsprojektet tydligt
forbattrat sin informationssakerhet genom just
tvafaktorsinloggning. Arbetet finns beskrivet i namndens
uppfoljningsrapport av informationssakerhetsarbetet 2024.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 44

Uppfoljning —informationssakerhetsarbete 2024

Beslut

Overférmyndarnimnden beslutar

1. Lagga uppfoljningsrapport 6ver namndens informationssidkerhetsarbete
2024 till handlingarna.

Overvagande

Efter forslag fran dataskyddsombudet presenterar verksamheten arligen och
under varen en uppfoljningsrapport over verksamhetens
informationssakerhetsarbete foregdende ar.

Rapporten innehaller en genomgang av foregaende ars
informationssédkerhetsarbete sdsom dess status och behov av atgirder.
Rapporten tar dven upp dataskyddsombudets granskning samt namndens
pagaende arbete.

Protokollsutdrag: Ordforande Marks kommuns revisorer; Marijke Hallencreutz
Revisor Varbergs kommun; Turid Ravlo Svensson
Falkenbergs kommuns revisorer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 45
Uppfdljning intern kontroll 2024

Beslut

Overférmyndarnimnden beslutar
1. anta uppfoljningsrapport av intern kontroll 2024.

Beslutsunderlag
Plan intern kontroll 2024.

Beskrivning av arendet
Bestammelserna kring intern kontroll regleras i kommunallagens 6 kapitel 6 §;

Ndmnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs
1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullmdktige har bestamt samt de
bestdmmelser i lag eller annan forfattning som gdller for verksamheten. De
ska ocksa se till att den interna kontrollen dr tillrdcklig och att verksamheten
bedrivs pd ett i ovrigt tillfredsstdllande sditt.

Den interna kontrollen syftar alltsa till att sdkerstélla att fullmaktiges mal
uppnaés och att medborgarnas behov tillgodoses. Den ska sikerstilla
effektivitet, kvalitet och rattssiakerhet samt undanroja misstankar om
oegentligheter.

Av Varbergs kommuns riktlinjer for intern kontroll framgar att nimnder och
styrelser senast i mars varje ar ska rapportera resultatet av uppfoljningen av
foregdende ars interna kontroll till kommunstyrelsen. Rapporten ska vara en
sammanstillning av de kontroller som utforts under aret och sarskilt belysa
brister som framkommit och atgirdsforslag till desamma. Rapportering ska
samtidigt ske till kommunens revisorer.

Ansvarsfordelning

Namnden har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen och har att se till
att en organisation upprattas for den interna kontrollen samt att regler och
anvisningar antas for den.

Forvaltningschef/verksamhetschef ar skyldig att leda arbetet med den interna
kontrollen och har att lopande rapportera till nAmnden om hur den interna
kontrollen fungerar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ovriga anstillda ar skyldiga att bidra till en god intern kontroll genom att folja
antagna regler och anvisningar.

Overvagande
Uppfoljningsrapport intern kontroll 2024 beslutas om enligt bilaga.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen Varbergs kommun
Kommunstyrelsen Falkenbergs kommun
Kommunstyrelsen Marks kommun
Varbergs kommuns revisorer
Falkenbergs kommuns revisorer
Marks kommuns revisorer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 46

Internkontrollplan 2025

Beslut

Overfésrmyndarnamnden beslutar
1.anta internkontrollplan 2025.

Beslutsunderlag
Riskanalys 6verformyndarforvaltningen 2025-02-27.

Overvagande

Kommunallagen talar om att varje nimnd har att se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt
de foreskrifter som giller for verksamheten. Namnden ska ocksa se till att den
interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt
tillfredsstéllande satt.

Den gemensamma 6verformyndarndmnden foljer virdkommunens, Varbergs,
riktlinjer for intern kontroll. Nimnden ska senast i mars varje ar anta en plan
for den interna kontrollen.

Verksamhetens riskbedomning ska ligga till grund for internkontrollplanen.
Arets riskbedomning innehaller atta observationer varav fyra, de med hogst
risk, lyfts in i internkontrollplanen. Ovriga observationer 4r sidana som
identifierats av verksamheten men som inte bedomts innebara en sddan risk
att de behover foljas pA nimndniva. Internkontrollplanen innehaller dven tva
omraden uttagna for egenkontroll.

Internkontrollplan antas i bilaga.

Protokollsutdrag: Kommunkansliet Varbergs kommun
Kommunkansliet Falkenbergs kommun
Kommunkansliet Marks kommun
Varbergs kommuns revisorer
Falkenbergs kommuns revisorer
Marks kommuns revisorer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 47-51

§ 47-51 Sekretessarenden enligt 32 kap. 4 §
Offentlighets- och sekretesslagen (OSL).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum
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Ofn § 52

Skrivelser for kannedom

1. utdrag ur Varbergs kommuns kommunstyrelses personalutskotts
sammantradesprotokoll 250213 § 14, Loneoversyn och prioriteringar infor
lonedversyn 2025

Justerandes sign Utdragsbestyrkande Datum




