FALKENBERGS KOMMUNS
FORFATTNINGSSAMLING

INSTRUKTION FOR KOMMUNCHEFEN

faststalld av kommunstyrelsen 1991-12-03 § 40

Enligt kommunallagen ar det kommunstyrelsens ansvar att leda forvaltningen av
kommunens angeldgenheter och att ha inseende dver 6vriga namnders verksam-
het. Kommunstyrelsen skall &ven med uppmarksamhet folja de fragor, som kan
inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska stallning, samt hos fullmak-
tige och dvriga ndmnder liksom hos andra myndigheter gora de framstéllningar,
som kommunstyrelsen finner pakallade.

For att fullgéra dessa uppgifter har kommunstyrelsen en férvaltningsorganisation
med bl a en kommunchef till sitt férfogande.

Kommunchefen ar kommunens ledande befattningshavare och har det évergri-
pande ansvaret for kommunférvaltningen i sin helhet.

Kommunchefen ar skyldig att efterkomma de beslut rérande &ndring i arbetsupp-
gifterna som kan komma att beslutas av kommunstyrelsen.

Kommunchefen anstélls och entledigas av kommunstyrelsen.
Foljande aligganden galler for kommunchefen:
1. leda, samordna och utveckla arbetet inom hela kommunférvaltningen,

2. isamverkan med kommunstyrelsen ansvara for att ta fram évergripande
underlag for mal, ramar och riktlinjer for kommunférvaltningen,

3. isamverkan med kommunstyrelsen samt évriga férvaltningschefer ansvara
for att forankra 6vergripande mal, ramar och riktlinjer i kommunforvaltningen,

4. ha det dvergripande ansvaret for beredning och féredragning av arenden,
som skall behandlas i kommunstyrelsen och kommunfullmaktige, samt svara
for att beslutsunderlaget har nédvandig kvalitet,

5. ager ratt att gentemot andra forvaltningar meddela direktiv och infordra upp-
gifter,

6. ha det dvergripande ansvaret for att kommunstyrelsens och kommunfullmak-
tiges beslut verkstalls samt att uppféljning genomférs,

7. uppmarksamt folja fragor, som har betydelse for kommunen samt ta nod-
vandiga initiativ,

8. ha samordningsansvaret for kommunens dvergripande planering,

9. verka for att tillracklig ledningskompetens finns i kommunférvaltningen och
foresla atgarder vid behov,

10. organisera arbetet i forvaltningsorganisationen sa att aliggandena kan full-
goras.
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