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Om medborgardialog

Ar vi
paverkbara?

Nar behovs medborgardialoger?
Medborgardialog dr en demokratifraga och bor vara en
naturlig del av kommunens verksamhet. Slutresultatet blir
béttre ndr anvidndarna sjalva fatt vara med och paverka
langs vigen. En lyckad medborgardialog resulterar i bade
resurs- och tidseffektivitet vilket alla vinner pa.

Det finns en rad vinster med medborgardialog, till exempel:

- 0Oka forstaelsen for komplexa problem

- 0ka kommunens kunskap om medborgarnas
behov och énskemél

- Oka engagemanget hos medborgarna

- forbattra kommunens relation till sina medborgare

- Oka fortroendet och ¢ka tilliten mellan kommunen
och medborgarna

Grundforutsattningar
For att medborgardialog ska fungera behover vi stélla foljande
fragor:

Gar fragan att paverka?
Ar vi pdverkbara?

Om svaret dr nej pa nagon av dessa fragor ska medborgarna
inte involveras i en medborgardialog.

Gar fragan att paverka?

Vad ar det vi egentligen vill med var medborgardialog? I
hur hog grad ar fragan egentligen paverkbar? Finns det
ingen mojlighet att paverka resultatet ska inte en medbor-
gardialog genomforas.

Gar fragan
att paverka?

Ar vi paverkbara?

Hur péverkbar dr kommunen for de synpunkter vi far fran
medborgarna? Kommer vi kunna hantera synpunkterna
som kan tinkas komma in fran en medborgardialog? Har
kommunen redan i férvag en bestaimd uppfattning om hur
fragan ska losas ska inte en medborgardialog genomforas.

Medborgardialoger

ska vara meningsfulla

For att lyckas med en medborgardialog maste medborgar-
na kédnna att deras deltagande 4r meningsfullt. Avgérande
dé ar om medborgarna uppfattar fraigan som medborgardi-
alogen behandlar som engagerande och viktig. Om fragan
uppfattas som irrelevant kommer inga medborgare att vilja
delta i medborgardialogen. Det kan darfor vara en fordel
att ibland ta reda pa vilka fragor som upplevs vara viktigast
inom det dmnesomréade dir dialogen ska ske.

Hur mycket kommer medborgarna
kunna paverka?

Det ar viktigt att i borjan av medborgardialogen vara tydlig
med i hur hog grad deltagarna kommer kunna paverka ut-
gangen av fragan. I annat fall finns en risk att forvantning-
arna vinds till missndje om personerna som deltagit inte
upplever att deras asikter tagits pa allvar.

Nar ska medborgardialoger
genomforas?

Nir de kommer till att involvera invanare ar tidsperspekti-
vet viktigt att ta hansyn till, oftast dr det tidigt i processen
som det gar att paverka mest. Déarfor bér en medborgar-
dialog oftast héllas i ett sa tidigt skede som mojligt. Detta
for att 6ka chansen till inflytande och delaktighet.




Policy

Syftet med medborgardialog ér att pa ett strukturerat sitt fi in medborgarnas perspektiv och skapa delaktighet i en
specifik fraga eller fragestillning infor politiska beslut.

Ansvaret for medborgardialoger ligger pé de fortroendevalda i naimnder och bolag. Politiken ska aktivt delta i
genomforandet av de beslutade medborgardialogerna.

Kommunen ska alltid 6verviga medborgardialog vid forslag som direkt berér medborgarna.

Beslut om medborgardialog ska alltid fattas tidigt i en process. I beslutsunderlaget ska det d4ven framga vilken nivé av
inflytande som dialogen ska erbjuda medborgarna.

For att insatsen ska riknas som medborgardialog kravs det som minst att medborgarna ska fé tycka till
(konsultation).

Vid beslut om budget ska kommunfullmaktige peka ut minst ett projekt/investering ddr medborgardialoger med
medborgarna ska genomféras. Detta ska vara ett projekt/investering som patagligt beror medborgarna.

Nir medborgardialoger genomfors ska Falkenbergs kommun férsoka na s& ménga malgrupper som majligt. Stor
vikt ska ldggas pé att na underrepresenterade malgrupper.

Resultatet av medborgardialoger ska alltid kommuniceras med de som deltagit.




-

Definition medborgardialog

Med medborgare menar Falkenbergs kommun bade boende,
besokare och turister.

En medborgardialog ar ndr flera medborgare pa ett struk-
turerat vis ges mojlighet att vara delaktiga i en specifik
fraga eller fragestallning infor beslut. Det kan rora sig om
samtliga invanare eller en eller flera specifika mélgrupper.
Exempel pa malgrupper kan t.ex. vara boende i ett visst
omréde, kulturarbetare eller ungdomar mellan 18 och 25 ar.
Medborgardialog ska ddrmed inte forvixlas med de dialo-
ger som standigt sker i verksamheten mellan kommun och
allménheten.

Varfor begreppet medborgardialog
och inte invanardialog?

Medborgare ska i detta sammanhang inte forvéixlas med
medborgarskap. Med medborgare avses alla personer som
befinner sigi kommunen eller tar del av kommunens utbud
av tjanster. Savél invanare som turister, inpendlare m.m.

Vi skiljer pa begreppen
medborgardialog och brukardialog
Brukardialog eller brukarinflyttande som det ibland kall-
las dr inte samma sak som medborgardialog. Har galler det
snarare relationen mellan brukarna av kommunens tjins-
ter eller kunderna om man sa vill. Oftast 4r denna relation
aven mer verksamhetsspecifik, dvs. fragan giller oftare
HUR négot ska genomforas istéllet for VAD som ska goras,
vilket medfor att de fortroendevalda inte dr involverade i
brukardialogen.

En handbok bade for
medborgardialog och brukardialog
Aven om grundprinciperna fér medborgardialog och bru-
kardialog skiljer sig 4t s& kan vi fortfarande anvinda sam-
ma metoder for planering och genomférande av dialoger.
Denna handbok fungerar alltsa for bagge typer av dialoger.




MEDBESLUTANDE

DIALOG

KONSULTATION

INFORMATION

MEDBORGARDIALOG

Delaktighetstrappan

For att medborgardialogen ska fungera pa ett bra sitt ar
det en fordel att i ett tidigt skede fundera pa hur delaktiga
de som ska ingé i medborgardialogen kan och vill vara.
Sveriges Kommuner och Landsting, SKL, har tagit fram en
trappa som pévisar graden av delaktighet som &r lamplig
att utga ifran.

Ingen delaktighetsform ar bittre 4n nagon annan. Det ar
snarare sa att vissa sig limpar béttre dn andra beroende pé
situationen eller amnet.

Mycket av det som idag brukar kallas medborgardialog
eller brukardialog utgar ofta fran konsultationer men
samtliga steg férutom information innefattar begreppet
medborgardialog.

For att kallas medborgardialog i Falkenbergs kommun sa
ska medborgarna som minst fa tycka till, dvs. bli konsul-
terade. Informationssteget ska ses som en naturlig del i all
verksamhet som vi bedriver i kommunen.




Information

Det forsta steget pa trappan. For att kinna ndgon form av
delaktighet behover individen fa information om vad som
hénder. Information ar envigskommunikation fran verk-
samheten till medborgarna oavsett om det sker skriftligen
eller muntligen. Ofta kan det vara bra att initialt ga ut med
information till de som ska delta i medborgardialogen, for
att skapa rétt forviantningar pa medborgardialogen.

Konsultation

Detta innebdr att verksamheten inhdmtar synpunkter fran
medborgarna. For att fa reda pa vad malgruppen tycker in-
for att ett beslut ska fattas. Syftet kan vara att f4 uppslag till
nya idéer sévil som att testa ett forslag.

Dialog

Pa detta steg handlar det om en dialog pé lika villkor. Ett
fritt meningsutbyte dar fértroendevalda och medborgare
kommer till tals och lyssnar till varandra. Detta behéver
inte noédvandigtvis betyda att deltagarna i slutdndan ska ha

Former av delaktighet

INFORMATION

Envagskommunikation
Fragor och svar

samma uppfattning. Tjanstepersonens roll ér i detta sam-
manhang att vara sakkunniga och tillhandhélla korrekta
faktabaserade underlag.

Inflytande

Hér handlar det om att lata medborgarna vara involverade
i sjilva processen. Det kan handla om att de tillsammans
med fortroendevalda och tjanstepersoner tar fram besluts-
forslag eller utfor konkreta aktiviteter.

Medbeslutande

I det sista steget ges medborgarna mojlighet att besluta
inom ramen for det som medborgardialogen handlar om.
Det kan handla om att medborgarna far mandat att fatta
beslut eller disponera ekonomiska medel inom ett visst
omrade.

De olika stegen i delaktighetes trappan kan sammanfattas i
nedanstaende modell.

Genomfora

Exempel p& metoder

Tidning ® Webb
Stormote ® Oppethus

Inhdmta synpunkter
Ofta punktinsatser

Utbyte av tankar
Ofta flera tillfallen

MEDBESLUTANDE Gemensamt

beslutsfattande

Enkat e Fokusgrupp
Omradesvandring
Medborgarpanel

Verksamhetsomrade
Dialogkafé
Open space

RESONERA

Medborgarbudget

BESTAMMA N
E-rostning




Vem gor vad i

medborgardialogen?

Det ér viktigt att paminna sig om att moéten mellan fortro-
endevalda och allménheten sker stindigt. Det handlar om
alltifrdn spontana méten till att politiker bjuder in till sam-
tal i specifika fragor eller blir inbjudna till olika aktiviter
eller féreningar for att hora vad foreningarnas synpunkter
eller ge sin syn pa vilka asikter partierna har.

Medborgardialogen kan ses som ett komplement till dessa
aktiviter nir de offentliga behéver hjalp av att ta reda pé
hur vi ska skapa eller utveckla vara tjanster sa att de blir sa
bra och tillgéngliga for allmidnheten som majligt. I dessa
fall kan det latt uppsta en otydlighet i hur ansvarsférdel-
ningen ser ut mellan foértroendevalda och tjanstepersoner
nir medborgardialoger genomfors.

Politikernas roll

Nir det giller den fortroendevaldes roll sa ska man skilja
mellan den politiska rollen och rollen som fértroendevald
rollen i medborgardialoger. I den politiska rollen handlar
det allt som oftast om att formedla sitt politiska budskap,
virva roster for partiet eller medlemmar till partiet.

I medborgardialogen ligger fokus istillet pa att lyssna av
varderingar, fokus och behov, stilla fragor och lyssna till
svaren. Att lyssna tidigt i processen innan fragan blir politisk,
allménhetens alla olika perspektiv och dokumentera med-
borgarnas asikter.

Tjanstepersonens roll

Tjanstepersonens roll i den medborgardialogen ar normalt
sett att se till att alla forberedelser 4r gjorda. Som att vélja
ldmplig metod, boka lokaler, marknadsféra dialogen, bjuda
in deltagare, stotta fortroendevalda i aktiviten antingen
som samtalsledare eller genom att stotta de fortroendevalda
i deras roll som arrangor.

]



Medborgardialogsprocessen

Medborgardialog ér ett arbetssitt och en process som
stricker sig lingre dn enbart val av metod och malgrupp.

Processkartan kan anvandas som hjalp for att fa en 6verblick
over hela dialogarbetet och en struktur for systematiskt
arbetssdtt. Det dr viktigt att komma ihag att planeringen
Processen bestar i sin helhet av tre delar: Forarbete, genom- ~ kraver olika mycket tid beroende pa vilken fraga man

forande och efterarbete staller eller arbetar med.

Kvalitetssakra
fragan

Forarbete

|dentifiera
malgruppen

Tank pa
Genomforande aterkoppling
Aterkoppling
Forutsattningar &

Detaljplanering politikernarvaro

Aterkoppling til

Kommunikations-
deltagarna

plan
Aterkoppling ulll
medborgarna
Genomfdérande
Utvardering

Forarbete

o KVALITETSSAKRA FRAGAN - Ar fragan paverk-
bar? Ar vi pdverkbara? (Detta giller bide tjanstepersoner
och fortroendevalda.) Om svaret pa bada fragorna ér ja,
borja formulera syftet. Varfor ska vi genomfora en med-
borgardialog? Vad vill vi uppna med detta? Efter detta dr
det dags att valja hur medborgarna ska involveras i arbetet.
Hur péaverkbar ar fragan enligt delaktighetstrappan?

IDENTIFIERA MALGRUPPER - Vilka ir mal-
grupperna fér medborgardialogen och hur nar vi dessa?
Hir kan det vara bra att ta hjlp av nedanstaende fyr-
filtare. Dels for att identifiera sina malgrupper men ocksa
for att sdkerstdlla att alla malgrupper prioriteras efter
hur mycket det paverkas av fragan. Tank sarskilt pa att
nd ut till underrepresenterade grupper.




Hog

N\ Mycket berdrda men lite aktiva
Prioritet 1

e Viktigast att na

e Deltar inte
automatiskt

BERORD

Lite berorda och lite aktiva
Prioritet 4

e Inte lika viktiga att na

Mycket berorda och mycket aktiva
Prioritet 2

e Deltar ofta eller alltid

¢ Intresserade

Lite berorda men mycket aktiva
Prioritet 3

e Deltar ofta eller alltid

e Utmaning att anvanda

dem pa ratt satt

AKTIVITET | Hog

e METOD - Vilj limpliga metoder med utgangspunkt

i syfte, malgrupp du vill nad och form av delaktighet.
Léngre fram i handboken finns tips pa metoder och in-
formation om vad du kan hitta fler metoder.

TANK PA ATERKOPPLING - Planera redan frin
borjan for hur och ndr aterkopplingen till deltagarna
ska ske. Det dr mycket mojligt att detta sker vid ett fler-
tal tillfallen beroende pa hur linga beslutsvdgarna ar fran
medborgardialog till beslut och slutligen genomfort arbete.

FORUTSATTNING OCH POLITIKERNARVARO
- Gor en grov kalkyl pa vilka ekonomiska resurser som
behovs for att genomfora medborgardialogen. Vilka tids-
ramar finns for att genomfora projektet? Vilka personella
resurser finns att tillgd? Ska ndgon annan person i eller
utanfor organisationen tas in for att processleda? Om
det édr frdgan om en medborgardialog s ska man dven
fundera kring p4 vilket sitt de fortroendevalda som ska

vara med under medborgardialogen ska vara engagerade?
Ska de processleda medborgardialogen eller ska de endast
lyssna in vad som ségs i diskussionerna.

Handlar det istéllet om en ren brukardialog inom ramen
for forvaltningens eller bolagets verksamhet si kanske
det enbart ska vara tjanstepersoner som genomfor
brukardialogen.

BESLUT - Nir det dr fragan om medborgardialog sa
ska fortroendevalda vara involverade och i sadant fall ska
ett beslut tas av berdrd nimnd/bolagsstyrelse. Beslutet ska
minst innehalla i vilken utstrackning medborgarna ges
mojlighet att vara delaktiga utifran delaktighetstrappan.

Ar det ddremot fragan om ren verkstéllighet inom en
forvaltning ér det istéllet en brukardialog och da behéver
inge ett politiskt beslut fattas. Exempelvis nir ungdomar
tillfragas hur en fritidsgard ska inredas.




Genomforande

e KOMMUNIKATIONSPLAN - Ta fram en kommu-

Aterkoppling

o ATERKOPPLING TILL DELTAGARNA - Efter

nikationsplan med alla informations- och kommunika-
tionsinsatser. Se under rubriken markandsfér din med-
borgardialog

Ta gdrna kontakt med kommunikationsenheten for rad
och hjalp.

DETALJPLANERING - Formulera en oversiktligt
tids-/aktivitetsplanering med viktiga hallpunkter och
huvudmoment samt gor en mer specifik berakning av
kostnader.

Vad behover goras och ndir ska det ske?
Vem ansvarar for vad?

Ga eventuellt tillbaks till forutsattningar och specificera
upp detta noggrannare vid behov.

BJUD IN TILL DIALOG - Bjud in till dialog och
marknadsfor for att fa sa manga som mdajligt att delta i
din medborgardialog.

GENOMFORANDE - Genomfér planerade aktivi-
teter for medborgardialogen eller brukardialogen. Se
till att du har tillrackliga resurser for att fa en sa god
dokumentation som méjligt ndr du genomfér dialogen
oberoende av vilken/vilka metoder som anvénds. Avsett
aven tillracklig tid for att sammanstilla de resultat som
framkommit i medborgardialogen.

BESLUT - I detta skedde tar berérd nimnde/bolag
beslut i den fraga som medborgardialogen behandlat.

att beslut tagits av ansvarig ndmnd eller bolag ar det ett
absolut maste att aterkoppla till de som deltagit i med-
borgardialogen. Sannolikt sker detta vid flera tillfillen
efter medborgardialogen.

ATERKOPPLING TILL MEDBORGARNA - Planera
aven for hur du ska aterkoppla det som kommit fram
och ska genomforas till samtliga medborgare. Detta ar
ett bra sdtt att marknadsféra en av de ménga goda saker
som kommunen eller bolagen gor for medborgarna.

UTVARDERA - Analysera och utvirdera genomforda
aktiviteter och fundera pé forbattringsatgérder.




Generella tips

Involvera tidigt
Hall medborgardialog i ett sa tidigt skede som majligt for
att oka chansen till inflytande och delaktighet.

Gor det som funkar for malgruppen
Anordna medborgardialoger utifran deltagarnas villkor, pa
tider som passar deltagarna. Genom metoder som passar
malgruppen, bjud pa fika etc. Hur vill du sjélv bli bemoétt?
I arbetet om medborgardialog ér det viktigt att komma
ihag att vill man engagera ménniskor sa konkurrerar vi
om deras tid pd samma villkor som alla andra ideella och
kommersiella intressen. Det ar dérfor viktigt att processen
ar anpassad till malgruppen, lattillganglig/enkel bade i tid
och rum samt att den marknadsfors tillrackligt.

Forsok i basta man att gora det s& enkelt och lattillgédngligt
som majligt for medborgare att delta och/eller limna sin
synpunkt - Vill du na barnfamiljer kanske barnpassning &r
lamplig under dialogtillfillet.

Tank till kring metod

Det finns manga olika metoder for medborgardialog. Vid
val av metod dr det manga faktorer som spelar in: nivan av
péverkan, mélgruppens preferenser, forutsattningar som
budget, resurser etc. Kom ihég att metoden i sig inte 16ser
nagot. De dr redskap for att komma ndrmare ett mal. Foku-
sera pa malet och vilj sedan metod.

For att fa basta effekt kan det dven vara en god idé att kom-
binera flera olika metoder under en dialogprocess. For att
né samtliga de malgrupper som ni vill kan medborgardi-
alogen vara uppbyggd kring flera aktiviteter. Det kan vara
en fordel att malgruppsanpassa dessa for att fa s blandat
deltagande som majligt. Resultatet av detta blir att vi far ett
brett deltagande samtidigt som vi far nya idéer.

Marknadsfor din medborgardialog

For att lyckas med din medborgardialog behover du tdnka
till kring kommunikation och marknadsforing. Det racker
alltsa inte att endast internt ha forberett en medborgardi-
alog — du behover ocksa silja in dialogen, pa ritt sitt och
till ratt malgrupper. Genom att fundera pa foljande fragor
lagger du grunden till en enkel kommunikationsplan:

o Vilka dr det vi vill na och var hittar vi malgrupperna?

o Vad dr det for fraga som vi ska sdlja in? Vi ska inte ga
ut och informera att vi genomf6ér medborgardialoger
utan istéllet silja in vart syfte. Exempelvis "Hur vill du
att morgondagens skola ska fungera?” eller "Hur vill du
att parken i ditt niromréade ska utformas?”

o Vilka kanaler tror du skulle kunna fungera for marknads-
foring av dialogen?

« Tid och plats for dialogen/dialogerna

o Hur ser presentationsmaterialet ut?

o Hur far folk aterkoppling om vad de har tyckt till om?

o Hur kan jag informera l6pande om processen?




Exempel pa metoder

Har har vi samlat ett antal vanliga metoder f6r medborgar-
dialog. Varje metodbeskrivning har en kortfattad beskriv-
ning av syfte och tillvigagangssitt.

Konsultation

Omradesvandring, kvillsvandring,
trygghetsvandring

Omradesvandring eller trygghetsvandring innebér att
samla fortroendevalda, medborgare och tjanstepersoner
och tillsammans gé runt i ett utvalt omrade. Syftet med
att gora en fysisk promenad ar att fa en gemensam bild av
hur omradet 4r idag och vad som hade kunnat utvecklas.
Omréadesvandring kan exempelvis goras for att arbeta
med trygghet i ett omrdde och for att enklare identifiera
vad som upplevs som otryggt. Det skulle 4ven kunna goras
omradesvandring i ett omrade som ska utvecklas och dér-
for littare se vad som skulle kunna goras.

Att tiinka pa

- Bjudini ett s tidigt skede som méjligt for att 6ka moj-
ligheten till deltagande.

- Planera noga i forvig alla praktiska delar.

- Ténk pa att gor det fysiskt mojligt fér s& manga som
mojligt att delta.

Fordelar

Ofta lattare att diskutera saker som gar att relatera till pa
plats och som &r synliga.

Motet i sig ger mojlighet att stélla direkta fragor och ha
oppna diskussioner. Detta underlattar for en 6kad forstaelse
och underlittar dialog.

Nackdelar

Kan vara begrinsande eftersom deltagandet maste ske pa
en bestdmd plats och tid vilket gor att vissa av olika skl
inte kan delta.

Kan vara svart att dokumentera pa plats.

Dialog

Dialogkafé

Metoden innebér att fortreondevalda och medborgare
mots for att diskutera en pa forhand bestamd fraga. Oftast
har processledaren péa forhand tagit fram ett antal frage-
stallningar som belyser frigan men deltagarna kan dven
komma med egna inspel pa fragestillningar. Deltagarna
sprider sedan ut sig och diskuterar i smagrupper kring var
och en av fragestillningarna. Ofta utses en person som an-
svarig for att dokumentera respektive fragestallning. Delta-
garna roterar sedan med jamna mellanrum mellan de olika
fragestallningarna for att fa chans att diskutera huvudfrigan
ur olika perspektiv. Metoden kan rikta sig till en eller flera
maélgrupper.

Att tanka pa

- En forutsittning ar att relativ ménga deltar 15-50 personer.

- Ténk ut fragestillningar i forvdg. Det kan vara en for-
del att redan innan ha utsett personer som ska doku-
mentera respektive fragestdllning sa att du sakerstéller
dokumentationen.

- En annan fordel 4r om det kdnns trevlig och mysigt att
delta. Arragera darfor garna dialogkafét pa just ett fik
eller i lokaler dar det gar att samtala runt smé bord.

- Ordna med fika eller enklare mat.

Fordelar

Skapar forutsattningar for en fordjupad forstaelse for fragan.
Okar dven forstielsen och acceptansen for olika individers
synsatt.

Nackdelar

Férutsatter ett minsta antal personer for att kunna genom-
foras.

Kan uppfattas som meningslost om inte tydlig aterkoppling
sker.




Inflytande

Framtidsverkstad

Metoden syftar till att alla medverkande ska hitta en gemen-
sam plattform dar man kan plocka fram och forverkliga sina
idéer tillsammans. Utifrén ett tema samlas deltagarnas olika
forslag in. Darefter far deltagarna prioritera utifran ett pa
forhand bestamt antal roster. Det skapar sedan en gemen-
sam prioriteringsordning. Sedan bildar deltagarna mindre
grupper kring ett eller flera av de hogst prioriterade forslagen
for att diskutera dem ndrmare och eventuellt skissa pa kon-
kreta handlingsplaner. Dessa faststills darefter gemensamt
av samtliga deltagare. Framtidsverkstan pagar under en dag
eller tva och inleds i regel med kortfattad information.

Att tanka pa

- Lét varje deltagare forst sjilv reflektera over olika mojliga
forslag innan detta presenteras i helgrupp.

- For att en framtidsverkstad ska vara effektiv ska den vara
upplagd tidsmassigt och det dr noga att utsatta tider halls.

- Metoden bygger pa deltagarnas aktiva medverkan och
att de har mojlighet att nérvara under hela processen.

- En stor lokal med mycket viggutrymme behovs.

Fordelar

Enkel att forsta och genomfora.

En annan fordel ér att metoden skapar en gemensam mal-
bild f6r samtliga deltagare.

Nackdelar

Nér det inte finns ndgon budget eller tydligt mandat knutet
till framtidsverkstan kan vissa forslag bli svara att genomféra.
Eftersom strukturerna dr ganska losa kan motet upplevas
som nagot rorigt.

Medbeslutande

Medborgarbudget

Medborgarbudget kan anvindas bade i det stora och det
lilla. Exempelvis vid gestaltning av en park eller lekplats
eller vara en del av den kommunala investeringsbudgeten.
Beroende pa projektets storlek kravs olika tidatgang. Kom-
munen bestdimmer i ett forsta lage vad medborgarna ska fa
beslutanderitt om och hur stor budget som ska ges projektet.
Direfter far deltagarna skicka in idéer de vill forverkliga
inom ramen f6r medborgarbudgeten. Tjanstepersoner kost-
nadsberéknar sedan inkomna forslag. Deltagarna far dérefter
rosta fram de vinnande férslagen som enligt uppgorelse
sedan faststills av beslutsfattarna.

Att tinka pa

- Stora insatser maste goras for att fundera 6ver kriterierna.

- Mycket resurser maste liggas pa att informera s in-
vanarna kan komma med idéer i ett tidigt stadie samt
att det ska rosta under den perioden detta forkommer.
Detta for att sa manga malgrupper som mojligt ska ha
mojlighet att delta.

Fordelar

Okar engagemanget hos medborgarna.

Okar intresset for politik.

Okar medborgarnas kinsla av ansvar.

Effektivare anviandning av resurser efter lokala behov.

Nackdelar

Kréver relativt mycket resurser.

Finns en risk underrepresenterads gruppers perspektiv
marginaliseras. (exempelvis att platsen inte anpassas till
personer med funktionsnedséttning)
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