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1. Program for Modern arbetslivsorientering

“Ldrande handlar om att vicka nyfikenhet pd livet, genom livet. Ett livslangt ldrande
berikar oss med nya kunskaper, perspektiv och méjligheter. Nér vi dr nyfikna pa var
omvdrld vixer vi som mdnniskor och var kunskap och forstaelse for den komplexa samtid vi
lever i fordjupas” - Utbildning Falkenberg s.6 2023-2028

Riktlinjer

Inom ramen fér samverkan med arbetslivet genomfors ett antal olika processer som utgar
fran skollag, laroplan och skolverkets allmanna rad kring arbetet med studie- och
yrkesvagledning?.

| Falkenbergs kommun utgar processerna skola - arbetsliv ocksa fran kommunens vision “Vi
vaxer fér en hallbar framtid?” och de definierade mélen for att nd visionen:

e Utbildning och omsorg med hog kvalitet
e Ett foreddome inom hallbarhet och trygghet
® Sveriges basta naringsliv

Processernas samlingsnamn &r modern arbetslivsorientering (MOA)3och syftar till att
utveckla elevers larandeidentitet och valkompetens. Positiv larandeidentitet ar en viktig del
i barn- och utbildningsforvaltningens inriktningsdokument for férbattrad
undervisningskvalitet i Falkenbergs kommunala skolor?.

Genom att integrera skola - arbetsliv i undervisningen och docka an till positiv
larandeidentitet hojs kvaliteten pa undervisningen. Arbetet med MOA ska ses som en
naturlig del av kommunens vision kopplat till den langsiktiga kompetensférsérjningen som
kravs for att na malet Sveriges basta naringsliv.

! Skolverkets allmdnna rdd med kommentarer; Arbetet med studie- och yrkesvigledning, 2013

2 Protokoll Kommunfullmaktige KS 2023/153, 2023-06-27

3 MOA - Modern arbetslivsorientering ir ett ramverk som kommer fran Varbergs kommun
*Inriktningsdokument for forbattrad undervisningskvalitet (Falkenbergs kommun), 2023
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Ramverket MOA

MOA ar ett ramverk for ett strukturerat och systematiskt samarbete mellan skola -
arbetsliv. | MOA organiseras styrkedjan®sa att larare och studie- och yrkesvagledare
samarbetar for elevers starkta valkompetens och positiva ldrandeidentitet.

MOA I6per som en rod trad genom utbildningssystemet fran forskola till vuxenutbildning.
For att skapa goda forutsattningar till den réda traden kravs ett arshjul dar alla i styrkedjan
vet vad som forvantas for att alla processer ska fungera. Som 6vrigt systematiskt
kvalitetsarbete presenteras MOA arligen for den politiska namnden.

Malet med MOA som ramverk ar att integrera skola - arbetsliv i undervisningen, skapa
hallbara och aterkommande samarbeten med omvarlden och arligen genomféra aktiviteter
tillsammans med omgivande samhalle, naringsliv och arbetsliv. Aktiviteterna i MOA blir en
sjalvklar del i individuella samtal med elever, och nar elevernas nyfikenhet for olika
utbildningsvagar och vagar till yrken vacks, kan maluppfyllelsen 6ka och avhoppen pa
gymnasiet minska.

MOA som ramverk ar beprévat som bade form och metod i andra kommuner och
erfarenheten av att nar elevers kunskaper satts in i konkreta sammanhang forstar eleverna
till vad och hur olika skolamnen anvands i ett livslangt perspektiv, exempelvis pa en
arbetsplats.

> Styrkedjan avser politik, férvaltningsledning, och rektorer. (Viktiga aktérer enligt SKL, 2016,
Skolverket 2017, Lundahl med flera, 2020)
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Delarna i MOA

MOA-ramverket bestar av sex olika delar dar olika funktioner samspelar och bidrar till
elevers larandeidentitet och valkompetens.

Modern arbetslivsorientering - for likvardighet

Syst tiserat i i

“amarbete | Vardeskapande foetopats. | forvalunder
. arbetspla -

skola-arbetsliv aktiviteter upplevelser byggda val

Skollag, laroplan, kursplan

1. Systematiskt samarbete skola-arbetsliv (T ex Mentorsforetag och Koll)

Systematiskt samarbete skola-arbetsliv ar aterkommande aktiviteter med ett eller flera
foretag dar elever genom hela skolan moter omvarlden och |ar om arbetsmarknad, yrken
och branscher. Aktiviteterna har ett tydligt yrkesfokus, ar amnesintegrerade och moéter
centralt innehall och kunskapskrav. Avgorande for ett hallbart samarbete ar kontinuitet
varfor ett antal foretag knyts till det systematiserade samarbetet sa att det kan |16pa pa ar
for ar.

2. Vardeskapande aktiviteter

Véardeskapande aktiviteter skapas dar elever far arbeta med verkliga mottagare. Eleverna
upplever att deras kunskap skapar varde for nagon utanfér den egna gruppen eller klassen.
Eleverna utvecklar ett entreprendrskap vilket ger insikter om till exempel sjalvkannedom,
sjalvinsikt och kannedom om egna formagor. Vardeskapande larande &r en metod som
passar valdigt bra att anvanda sig av i aktiviteterna i modern arbetslivsorientering.
Forskning pa omradet visar att vardeskapande aktiviteter har stor betydelse for elevers
upplevelse av meningsfullhet och studiemotivation®.

6 Lackéus, Martin 2020 Comparing the impact of three different experiential approaches to entrepreneurship
in education. International Journal of Entrepreneurial Behavior & Research Vol. 26 No. 5, 2020 pp. 937-971
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3. Tillitsbaserad motesplats skola-omvirld (T ex Stadens nycklar)

Tillitsbaserad motesplats skola-omvarld handlar om att eleverna far méta och samarbeta
med arbetslivet men dven med andra viktiga delar sdsom kultur- och féreningsliv. Aven har
handlar det om ett samarbete dar tydlig koppling finns till det centrala innehall och de
kunskapskrav som finns.

4. Praktiska arbetsplatsupplevelser (T ex PRAO, APL)

Praktisk arbetsplatsupplevelser sker ssmmanhangande under flera dagar och innefattar
saval PRAO i arskurs 8 som APL under gymnasiet. De praktiska arbetsplatsupplevelserna ar
undervisningsintegrerade dar for- och efterarbete knyter samman undervisningen och den
studie- och yrkesvagledande aktiviteten.

5. Information fér val underbyggda val (T ex Yrkesinspiration)

Information for val underbyggda val belyser karridrvagar sasom yrken, branscher, lokal och
global arbetsmarknad samt utbildningsvagar. Lérandet sker i undervisningen i samverkan
med omvarlden med utgangspunkt i elevernas upplevelser enligt MOA-modellen.
Informationsinsatser ska vara ett ndra samarbete mellan ldrare och vagledare.

6. Vagledningssamtal for val underbyggda val

| vagledningssamtalen for val underbyggda val moter eleven studie- och yrkesvagledare i
syfte att fa stod i sin valprocess utifran vad de mott, upplevt och lart under aren i skolan.
Vid samtalen kan eleverna verbalisera samlade erfarenheter och fa stod for fortsatt
process.

Forvantade effekter

MOA, Falkenbergs kommuns ramverk ska leda till att det lokala arbetslivet far ratt
kompetens genom att elevers ldrandeidentitet, kunskap och valkompetens 6kar. En del i
detta ar att MOA skapar motivation for eleverna och ger nya forebilder fran det lokala
arbetslivet. MOA med dess tydliga struktur och styrkedja skapar likvardiga forutsattningar
for alla elever i Falkenbergs kommun att bilda sin egen uppfattning om arbetsliv, formagor
som kravs och ett sammanhang for sitt larande.
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