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Barn- och utbildningsférvaltningen

Anstdkan om godkannande for fristaende forskola

Handlaggning av ansdkan som huvudman for fristaende forskola
Forutsattningar for godkannande

Enligt 2 kap. 5 § skollagen far enskilda efter ansokan godkannas som huvudman for forskola.
Godkannande ska lamnas om den enskilde genom erfarenhet eller pa annat sétt har forvarvat
insikt i de foreskrifter som géller for verksamheten, har ekonomiska forutsattningar att folja
de foreskrifter som géller for verksamheten och i 6vrigt har forutsattningar att folja de
foreskrifter som géller for utbildningen. Vidare kravs att den enskilde i 6vrigt bedéms
lamplig. 1 fraga om en juridisk person kravs att samtliga som anges i 2 kap. 5 a § skollagen
bedéms lampliga (se nedan Juridisk person). Vid lamplighetsbedémning ska viljan och
formagan att fullgora sina skyldigheter mot det allmanna, laglydnad i 6vrigt och andra
omsténdigheter av betydelse beaktas.

Ett godkannande ska avse viss utbildning vid en viss férskoleenhet och, i férekommande fall,
att utbildningen har en konfessionell inriktning.

Huvudmannens lamplighet

Vid beddmning av lamplighet beaktas formagan att fullgora skyldigheter gentemot det
allmanna, laglydnad generellt och andra omstandigheter. VVar och en inom &gar- och
ledningskretsen ska bedémas som lamplig. Det racker med att en person inom dgar- och
ledningskretsen beddms som olamplig for att lamplighetskravet inte ska anses som uppfylit.
Exempel pa olamplighet &r ekonomisk misskatsamhet, brottslighet eller brott mot
demokrativillkoren. Bade juridiska och fysiska personer lamplighetsprovas.

Huvudmannens insikt

Det ar sokanden som ska visa att den har insikt i de foreskrifter som galler for utbildningen.
Kravet pa insikt innebér att den enskilde har kunskap om lagstiftning och andra foreskrifter
som reglerar verksamheten som godkannandet avser. FOr att bedriva forskola ska sékanden ha
kunskap om exempelvis skolforfattningar, barnkonventionen, arbetsratt, arbetsmiljoratt,
ekonomiska regelverk samt géllande regelverk for verksamhetens associationsform.
Bedomningen av insikt gors samlat for hela den berdrda personkretsen. Insikt kan nas genom
erfarenhet eller pa annat satt exempelvis genom utbildning.

Huvudmannen for den fristaende verksamheten har det yttersta ansvaret for att utbildningen
och verksamheten bedrivs enligt gallande bestammelser.

Juridisk person
| fraga om en juridisk person ska insiktsprovningen enligt 2 kap. 5 § andra stycket 1
sammantaget avse den verkstéllande direktéren och andra som genom en ledande stéllning
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eller pa annat satt har ett bestammande inflytande 6ver verksamheten, styrelseledamdéter och
styrelsesuppleanter, bolagsménnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag och personer
som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett vasentligt inflytande 6ver verksamheten.

| frdga om en juridisk person som ansoker ska lamplighetsprévningen enligt 2 kap. 5 § tredje
stycket avse de personer som anges ovan och den juridiska personen.

Handlaggning av anstkan
Ansokan om godkéannande som huvudman for fristaende forskola med bilagor skickas till
Barn- och utbildningsforvaltningen i Falkenbergs kommun.

Av ansokan ska framga hur soékanden tankt skapa de forutsattningar som behdvs for att
utforma och forverkliga den utbildning som framjar alla barns utveckling och l&rande.
Ansokan ska inte beskriva vad som ska uppfyllas i utbildningen eftersom detta redan finns
angivet i foreskrifterna.

Handl&ggningen av ansokan gors i flera steg. Forst kontrolleras att ansokan ar undertecknad
av behorig firmatecknare. Darefter gors agar- och ledningsprovning av forskolans dgar- och
ledningskrets for att bedoma lampligheten samt den har tillracklig insikt och kunskap for att
bedriva verksamheten. Handlaggningen innefattar d&ven en bedémning av innehallet i ansokan
och eventuella tidigare &renden. Slutligen kan aven en intervju med sékanden genomforas.
Om ansokan godkénns kommer barn- och utbildningsférvaltningen dven genomféra en
etableringstillsyn innan verksamheten startar.

Ett nytt godkdnnande kravs vid byte av huvudman eller byte av lokal.

Brister avseende agar- och ledningsprdvningen i ett ansokningsarende om godkannande att
bedriva utbildning innebér att ansokan avslas. Ett godkannande av en enskild huvudman
medfor att verksamheten har rétt till bidrag av Falkenbergs kommun.

Huvudmannens uppgiftsskyldighet

Den som anstker om att bli godkénd som huvudman fér en verksamhet ska lamna tillrécklig
information for att ans6kan ska kunna behandlas s.k. uppgiftsskyldighet. Efter att ett tillstand
beviljats har huvudmannen en I6pande skyldighet att inkomma till tillsynsmyndigheten med

uppgifter som ar av betydelse for tillstandet och bedrivande av verksamheten.

Kommunens utredningsskyldighet

Vid en tillstdndsprévning har kommunen en utredningsskyldighet som innebar att arendet ska
utredas i den omfattning som kravs. Férutom att inhdmta uppgifter fran den enskilde som
ansoker har kommunen dven méjlighet att inhamta uppgifter fran myndigheter och
organisationer exempelvis kreditupplysning, utdrag ur belastningsregistret, beslut fran
Skatteverket, skuldinformation fran Kronofogdemyndigheten, samt i forekommande fall,
uppgifter fran Bolagsverket om sokandens engagemang i olika juridiska personer.
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Avgift
Falkenbergs kommun tar ut en avgift for handlaggning av drenden for ansékan om
godkannande av enskild huvudman.

Handl&ggningstid
En prévning av ansdkan gors forst nar ansokan &r fullstandig och ansékningsavgiften har
betalats.

Information till blankett Ansdkan om godkannande for fristaende férskola

1. Oppethallande

Barn ska fran och med ett ars alder erbjudas forskola i den omfattning som behovs med
hansyn till foraldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov pa grund
av familjens situation i 6vrigt (8 kap. 5 § skollagen).

2. Avgifter

Avgifter som huvudmannen for en fristaende forskola tar ut far inte vara oskaligt hoga. Fran
och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar far avgiften avse bara den del av
verksamheten som Gverstiger 525 timmar om aret (8 kap. 20 § skollagen). Huvudmannen kan
ta ut lagre avgift &n maxtaxa. Nagon avgift utdver maxtaxan kan inte tas ut. Kostnader for
frukost, lunch och mellanmal ingar i ersattningen, varfor avgift inte kan tas ut av
vardnadshavarna for detta.

3. Lokal, utrustning och utemiljo

For utbildningen ska det finnas lokaler och utrustning som behovs for att syftet med
utbildningen ska kunna uppfyllas. Huvudmannen ska se till att barnen erbjuds en god miljo.
(2 kap. 35 § och 8 kap. 8 § skollagen)

Forskolan ska erbjuda barnen en god miljé. Miljon ska vara tillganglig for alla barn och
inspirera dem att samspela och utforska omvarlden samt stddja barnens utveckling, larande,
lek och kommunikation. Barnen ska kunna véxla mellan olika aktiviteter under dagen, bade
utomhus och inomhus och i varierande miljoer. (Lpfo 18, avsnitt 1)

Hur miljon &r utformad har betydelse for vilken kunskapsutveckling som &r mojlig for barnen
i forskolan. Eftersom omsorg, utveckling och larande bildar en helhet i férskolan ar det
angelaget, bade nar det galler sakerhet och pedagogik, att saval inne- och som utemiljon &
overblickbar och underlattar kontakten mellan barn och personal. (1 kap. Skolverkets
allmanna rad for maluppfyllelse i forskolan)

Andamalsenliga lokaler ar en forutsattning for att fa starta forskola. Huvudmannen ska visa
att lokaler, utemiljo och utrustning ar godkénd och anmaéld till miljo- och hélsoférvaltningen
och att det finns rutiner for egenkontroll enligt miljobalken. Det ska dven finnas giltiga
bygglovshandlingar samt utlatande fran brandsakskunnig person om brandskyddet i lokalerna.
Barn- och utbildningsforvaltningen kommer i samband med etableringstillsynen att granska
lokaler och utemiljo utifran skollagens krav.
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4. Barnsakerhet

Registrering narvaro/franvaro

Forskolan ska erbjuda barnen en trygg omsorg, 8 kap. 2 8§ skollagen. Huvudmannen ska se till
att barnen erbjuds en god miljd, 8 kap. 8 8 skollagen. Huvudmannen &r ansvarig for barnens
sékerhet under den tid de vistas i verksamheten. Forskolans personal ska dagligen registrera
barnens narvaro och franvaro.

Rutiner for barnsékerhet, brand, kriser och katastrofer

Dokumenterade rutiner for barnsékerhet, brand, kriser och katastrofer ska finnas. Rutinerna
ska finns tillgangliga i verksamhetens lokaler och vara kanda av personal och uppdateras
varje ar.

Utegard
Hyr eller &ger huvudmannen en egen gard for barnens utevistelse ska den arligen kontrolleras
och besiktigas av huvudmannen i enlighet med standarden SS-EN 1176-7:2020.

5. Rektor

Det pedagogiska arbetet vid en férskoleenhet ska ledas och samordnas av en rektor. Rektorn
ska sarskilt verka for att utbildningen utvecklas. Rektorn beslutar om sin enhets inre
organisation och ansvarar for att fordela resurser inom enheten efter barnens olika
forutsattningar och behov. Rektorn fattar i 6vrigt de beslut och har ansvar som framgar av
sarskilda foreskrifter i denna lag eller andra forfattningar. Som rektor far bara den anstalls
som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt. (2 kap. 9-11 88 skollagen)

6. Personal

Forskolans personalsammansattning

Endast den som har legitimation som forskollarare och ar behorig for viss undervisning far
bedriva undervisningen. Ut6ver forskollérare far det i undervisningen i forskolan finnas annan
personal med sadan utbildning eller erfarenhet att barnets utveckling och larande framjas. (2
kap. 13-14 8§ skollagen)

Kompetensutveckling

Huvudmannen ska se till att personalen som har hand om utbildningen i den verksamhet som
huvudmannen har ansvar for enligt denna lag ges mojligheter till kompetensutveckling.
Huvudmannen ska se till att all personal i den verksamhet som huvudmannen har ansvar foér
enligt denna lag har nddvandiga insikter i de foreskrifter som galler for skolvasendet. (2 kap.
34 § skollagen)

Registerkontroll av personal

Den som erbjuds en anstallning inom forskolan ska visa upp ett utdrag ur det register som fors
enligt lagen (1998:620) om belastningsregister for den som erbjuder anstallningen. Utdraget
ska vara hogst ett ar gammalt. Den som inte har visat upp ett sadant registerutdrag far inte
anstéllas, 2 kap. 31 § skollagen.
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Tystnadsplikt

Den som é&r eller har varit verksam i enskilt bedriven forskola far inte obehdrigen réja vad han
eller hon darvid har fatt veta om enskildas personliga férhallanden, 29 kap. 14 § skollagen.
Huvudmannen ansvarar for att alla verksamma i férskolan har kunskap om innebdérden av
tystnadsplikt.

Anmalningsplikt

Yrkesverksamma, vars verksamheter berdr barn och unga, ar skyldiga att genast anmala till
socialnamnden om de i sin verksamhet far veta om eller misstanker att ett barn far illa, 14
kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453). Huvudmannen ansvarar for att all personal har kunskap
om sin anmalningsplikt enligt socialtjanstlagen.

7. Barngruppen

Barngruppens storlek och sammansattning

Barngrupperna ska ha en lamplig sammanséttning och storlek, 8 kap. 8 8§ skollagen. Faktorer
att ta hansyn till vid barngruppernas sammanséttning och storlek &r bland annat personalens
utbildning och kompetens, personaltéthet relaterat till antal barn, barngruppens
sammansattning och den fysiska miljon, Skolverkets allmanna rad och kommentarer om
maluppfyllelse i forskolan (SKOLFS 2017:6).

9. Konfessionella inslag
En enskild som ansdker om att bli godkand som huvudman ska i sin ansékan ange om den
sOkta verksamheten ska bedrivas med konfessionell inriktning.

Undervisningen vid fristaende forskolor ska vara icke-konfessionell. Om huvudmannen for en
fristaende forskola har fatt godkannande att bedriva utbildningen med konfessionell
inriktning, far andra aktiviteter i utbildningen &n undervisningen ha en sadan inriktning.

Deltagande i konfessionella inslag ska alltid vara frivilligt. Huvudmannen ska forsékra sig om
att vardnadshavare och barn ar inforstadda med detta. Ett konfessionellt inslag ska avgransas
fran andra aktiviteter i utbildningen. Om det i undantagsfall inte ar mojligt att avgransa ett
konfessionellt inslag fran en annan aktivitet i utbildningen utan att syftet med aktiviteten gar
forlorat, far det konfessionella inslaget ingar i aktiviteten. Om ett barn inte vill delta i en
aktivitet dar ett konfessionellt inslag ingar ska barnet erbjudas att ta del i en likvérdig aktivitet
som inte innehaller sadant inslag. Vid fristaende forskolor med konfessionell inriktning far
konfessionella inslag endast forekomma i begransad omfattning och vid sadana tillfallen som
huvudmannen skriftligen har informerat barnens vardnadshavare om. (1 kap. 7-7d 88§
skollagen)

10. Utveckling och larande samt inflytande

Modersmal

Forskolan ska medverka till att barn med annat modersmal an svenska far mojlighet att
utveckla bade det svenska spraket och sitt modersmal, 8 kap. 10 § skollagen och Lpfo 18
avsnitt 1 och 2.2.
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Sarskilt stod

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skél behtver sarskilt stod i sin utveckling ska ges
det stod som deras speciella behov kraver. Om det framkommer att ett barn &r i behov av
sarskilt stod ska rektorn se till att barnet ges sadant stod. (8 kap. 9 § skollagen)

Barnets basta samt inflytande

| all utbildning ska barnets basta vara utgangspunkt. Barnets installning ska sa langt det &r
mojligt klarlaggas. Barn ska ha mojlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som ror
honom eller henne. Barnets asikter ska tillmatas betydelse i forhallande till barnets alder och
mognad. (1 kap. 10 §skollagen) Barn ska ges inflytande 6ver utbildningen och ska informeras
om vad som galler i frdga om inflytande och samrad, 4 kap. 9 och 14 88 skollagen, Lpfc 18
avsnitt 1 och 2.3.

11. Systematiskt kvalitetsarbete

Varje huvudman inom skolvasendet ska systematiskt och kontinuerligt planera och félja upp
utbildningen, analysera orsakerna till uppfoljningens resultat och utifran analysen genomfora
insatser i syfte att utveckla utbildningen, 4 kap. 3-7 88 skollagen.

Kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Med systematiskt och kontinuerligt innebér att arbetet ska
bedrivas strukturerat och uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. For att kunna fatta
vélgrundade beslut behdver huvudmannen analysera vad som behovs for att utveckla
verksamheten och utvardera resultatet av de forbattringsatgarder som genomforts.

12. Rutiner for klagomalshantering
Huvudmannen ska ta emot och utreda klagomal mot utbildningen, 4 kap. 8 § skollagen.

13. Atgarder mot krankande behandling och diskriminering

Huvudman eller personal far inte utsatta ett barn for krankande behandling. Huvudmannen
ansvarar for att genom malinriktat arbete motverka krankande behandling av barn. Vidare ska
atgarder genomforas for att forebygga och forhindra att barn utsatts for krankande behandling.
(6 kap. 1-11 88 skollagen) Enligt diskrimineringslagen (2008:567) ska arbetet med att framja
och forebygga diskriminering dokumenteras fortldpande. Barn- och utbildningsférvaltningens
tillsyn omfattar inte tillsyn dver att bestammelserna i 6 kap. foljs, da Skolinspektionen och
DO istéllet ar tillsynsmyndigheter.

14, Samverkan

Samverkan med hem

Barnets vardnadshavare ska erbjudas majlighet till inflytande i forskolan. Vid varje
forskoleenhet ska det finnas ett eller fler forum for samrad med barnen och vardnadshavarna.
Rektorn ansvarar for att det finns forum for samrad och for att informations- och
samradsskyldigheten fullgors. Forskolans arbete med barnen ska ske i ett nara och
fortroendefullt samarbete med hemmen. (4 kap. 12-14 88 skollagen och Lpfo 18 avsnitt 2.4)

Samverkan skola och forskoleklass
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Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet for att stodja barnens utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv, Lpfo
18 avsnitt 2.5.
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